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1. รายนามผู้ ช้ีแจง
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1. รายนามผู้ช้ีแจง

ส่วนราชการ กรมคุมประพฤติ

ลําดับ ช่ือ - สกุล ตําแหน่ง
1. พันตํารวจตรี สุริยา สิงหกมล อธิบดีกรมคุมประพฤติ

2. นายสิทธิ สุธีวงศ์ รองอธิบดีกรมคุมประพฤติ

3. นางนุสรา วงษ์สุวรรณ รองอธิบดีกรมคุมประพฤติ
4. นางยศวันต์ บริบูรณ์ธนา รองอธิบดีกรมคุมประพฤติ
5. นางวิไลลักษณ์ บุนนาค ผู้อํานวยการกองยุทธศาสตร์และแผนงาน

ผู้ประสานงาน

1. นางสาวปิยมาศ ขุนไม้งาม นักวิเคราะห์นโยบายและแผนชํานาญการพิเศษ
097-156-0208

2. นางสาวธัญญธร สากุล นักวิเคราะห์นโยบายและแผนชํานาญการ
086-909-4478
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2. วิสัยทัศน์ พันธกิจ โครงสร้างหน่วยงาน การดําเนินภารกิจหน้าท่ีและอํานาจ
ตามกฎหมายจัดตั้งหน่วยงาน และการบูรณาการหรือประสานภารกิจในมติด้านอื่น
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2. วิสัยทัศน์ พันธกิจ โครงสร้างหน่วยงาน การดําเนินภารกิจหน้าท่ีและอํานาจ

ตามกฎหมายจัดตั้งหน่วยงาน และการบูรณาการหรือประสานภารกิจในมติด้านอื่น
วิสัยทัศน์ :

“มุ่งมั่นแก้ไขและพัฒนาผู้ถูกคุมความประพฤติอย่างมีมาตรฐาน โดยบูรณาการกับทุกภาคส่วนเพื่อสร้าง
ความปลอดภัยในชุมชน”
พันธกิจ :

1. แก้ไขและพัฒนาผู้ถูกคุมความประพฤติตามมาตรฐานงานคุมประพฤติ
2. ส่งเสริมและเฝ้าระวังความปลอดภัยในชุมชนด้วยระบบงานคุมประพฤติ
3. ขับเคลื่อนการบูรณาการกับทุกภาคส่วนในการแก้ไขและพัฒนาผู้ถูกคุมความประพฤติ
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อํานาจหน้าท่ี : (ตามกฎกระทรวง แบ่งส่วนราชการกรมคมุประพฤติกระทรวงยุตธิรรม พ.ศ. 2561)
กําหนดให้กรมคุมประพฤติมีภารกิจเกี่ยวกับการคุมประพฤติผู้กระทําผิด ทั้งเด็ก เยาวชน และผู้ใหญ่

โดยมีการสืบเสาะประวัติเพื่อประกอบการพิจารณาคดี การสอดส่อง ติดตาม และแก้ไข พฤติกรรมและฟื้นฟูสมรรถภาพ
ผู้ติดยาเสพติด และสนับสนุนให้ชุมชนและภาคประชาสังคมเข้ามามีส่วนร่วมในการป้องกัน อาชญากรรมและการ
ปฏิบัติต่อผู้กระทําผิดและผู้ที่อยู่ในกระบวนการคุมประพฤติเพื่อสร้างความสงบสุขในสังคม มีหน้าท่ีและอํานาจ
ดังต่อไปนี้

1. ดําเนินการสืบเสาะและพินิจ ควบคุมและสอดส่อง แก้ไข ฟ้ืนฟู และสงเคราะห์ผู้กระทําผิดในชั้นก่อน
ฟ้อง ชั้นพิจารณาคดีของศาล และภายหลังที่ศาลมีคําพิพากษา ตามท่ีกฎหมายกําหนด

2. ดําเนินการฟื้นฟูสมรรถภาพผูต้ิดยาเสพติดตามกฎหมายวา่ด้วยการฟืน้ฟูสมรรถภาพผูต้ิดยาเสพติด
3. ส่งเสริมและสนับสนนุเก่ียวกับการดําเนินการแก้ไข ฟืน้ฟู และสงเคราะห์ผูก้ระทําผิดในชมุชน
4. พัฒนาระบบ รูปแบบ และดําเนินการเพื่อสร้างความยุติธรรมเชิงสมานฉันท์เพื่อบรรเทาผลร้ายหรือ

การระงับข้อพิพาทท่ีเกิดข้ึนจากการกระทําความผิด
5. พัฒนาระบบ รูปแบบ และวิธีการปฏิบัติต่อผู้กระทําผิดในชุมชน
6. จัดทําและประสานแผนงานของกรมให้สอดคล้องกับนโยบายและแผนแม่บทของกระทรวงรวมทั้ง

เร่งรัด ติดตาม และประเมินผลการปฏิบัติงานของหน่วยงานในสังกัด
7. เสริมสร้าง สนับสนุน ส่งเสริม และประสานงานให้ชุมชน เครือข่าย และภาคประชาสังคมเข้ามามีส่วน

ร่วมในรูปแบบเครือข่ายยุติธรรมชุมชนหรือรูปแบบอ่ืนในการป้องกันสังคมจากอาชญากรรมและการปฏิบัติต่อ
ผู้กระทําผิดและผู้ท่ีอยู่ในกระบวนการคุมประพฤติของกรม

8. ปฏิบัติการอ่ืนใดตามที่กฎหมายกําหนดให้เป็นหน้าที่และอํานาจของกรม หรือตามที่รัฐมนตรีหรือ
คณะรัฐมนตรีมอบหมาย
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3. ภาพรวมงบประมาณของหน่วยรับงบประมาณ 3 ปีย้อนหลัง
(ปีงบประมาณ พ.ศ. 2567-2569)

(แบบ สว.69-01 (กรม/หน่วยงาน)
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3. ภาพรวมงบประมาณของหน่วยรับงบประมาณ 3 ปีย้อนหลัง
(ปีงบประมาณ พ.ศ. 2567-2569)

ช่ือหน่วยงาน กรมคุมประพฤติ

1. จําแนกตามลักษณะรายจ่าย
หน่วย : ล้านบาท (ทศนิยม 4 ตําแหน่ง)

รายการ
ปี 2567

(1)
ปี 2568

(2)
ปี 2569

(3)

เปรียบเทียบ
(2) และ (3)

เพ่ิมข้ึน/ลดลง ร้อยละ

รวมท้ังสิ้น 2,134.3082 2,175.3098 2,226.3363 51.0265 2.35

1.1 รายจ่ายประจํา 2,088.1703 2,130.0723 1,825.2514 -304.8209 -14.31
1.2 รายจ่ายลงทุน 46.1379 45.2375 401.0849 355.8474 786.62

2. จําแนกตามงบรายจ่าย

หน่วย : ล้านบาท (ทศนิยม 4 ตําแหน่ง)

รายการ
ปี 2567

(1)
ปี 2568

(2)
ปี 2569

(3)

เปรียบเทียบ
(2) และ (3)

เพ่ิมข้ึน/ลดลง ร้อยละ

รวมท้ังสิ้น 2,134.3082 2,175.3098 2,226.3363 51.0265 2.35

2.1 งบบุคลากร 1,226.0507 1,253.0181 1,265.2017 12.1836 0.97
2.2 งบดําเนินงาน 648.2685 606.2531 650.9661 44.7130 7.38
2.3 งบลงทุน 46.1376 45.2375 42.3688 -2.8687 -6.34
2.4 งบเงินอุดหนุน 3.5187 17.3500 12.5970 -4.7530 -27.39
2.5 งบรายจ่ายอ่ืน 210.3327 253.4511 255.2027 1.7516 -0.69
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3. เงินนอกงบประมาณของหน่วยรับงบประมาณ

หน่วย : ล้านบาท (ทศนิยม 4 ตําแหน่ง)

รายการ
ปี 2567

(1)
ปี 2568

(2)
ปี 2569

(3)

เปรียบเทียบ
(2) และ (3)

เพ่ิมข้ึน/ลดลง ร้อยละ

3.1 เงินนอกงบประมาณสะสมคงเหลือยกมา
3.2 รายได้ประเภทเงินนอกงบประมาณ
3.3 รวมเงินนอกงบประมาณท้ังสิ้น (3.1+3.2)
3.4 นําไปสมทบกับงบประมาณ

(1) งบบุคลากร
(2) งบดําเนินงาน
(3) งบลงทุน
(4) งบเงินอุดหนุน
(5) งบรายจ่ายอ่ืน

3.5 คงเหลือหลังหักเงินนําไปสมทบกับงบประมาณ
(3.3-3.4)
3.6 แผนการใช้จ่ายอ่ืน

(1) ภารกิจพ้ืนฐาน
- รายจ่ายประจํา
- รายจ่ายลงทุน

(2) ภารกิจเพ่ือการพัฒนา
- รายจ่ายประจํา
- รายจ่ายลงทุน

3.7 คงเหลือ (3.5-3.6)

หมายเหตุ : วงเงินท่ีนําไปสมทบตามแนวทางการจัดทํางบประมาณรายจ่ายประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 ตามฐานข้อมูลสํานัก
งบประมาณและ/หรือ เอกสารงบประมาณ
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4. งบประมาณตามยุทธศาสตร์การจัดสรรงบประมาณ จําแนกตามกลุ่มแผนงาน 3 ปีย้อนหลัง

หน่วย : ล้านบาท (ทศนิยม 4 ตําแหน่ง)

ประเภทงบประมาณรายจ่าย - แผนงาน
ปี 2567

(1)
ปี 2568

(2)
ปี 2569

(3)

เปรียบเทียบ
(2) และ (3)

เพิ่มขึ้น
/(ลดลง)

ร้อยละ

รวมท้ังสิ้น 2,134.3082 2,175.3098 2,226.3363 51.0265 2.35

4.1 แผนงานพ้ืนฐาน 262.3871 255.6351 262.0454 6.4103 2.51

(1) แผนงานพ้ืนฐานด้านความม่ันคง 54.1835 43.5135 40.4911 -3.0224 -6.95

(2) แผนงานพ้ืนฐานด้านการปรับสมดุลและพัฒนาระบบ
บริหารจัดการภาครัฐ

208.2036 212.1216 221.5543 9.4327 4.45

4.2 แผนงานยุทธศาสตร์ 406.1642 381.7241 406.7378 25.0137 6.55

(1) แผนงานยุทธศาสตร์ป้องกันและแก้ไขปัญหาท่ีมีผลกระทบ
ต่อความมั่นคง

4.4350 5.1834 4.4350 -0.7484 .14.44

(2) แผนงานยุทธศาสตร์พัฒนากฎหมายและกระบวนการ
ยุติธรรม

401.7292 376.5407 402.3028 25.7621 6.84

4.3 แผนงานบูรณาการ 204.9674 247.3374 253.3655 6.0281 2.44
(1) แผนงานบูรณาการป้องกัน ปราบปราม และแก้ไขปัญหา
ยาเสพติด

204.9674 247.3374 249.8374 2.500 1.01

(2) แผนงานบูรณาการรัฐบาลดิจิทัล 3.5281

4.4 แผนงานบุคลากรภาครัฐ 1,260.7895 1,290.6132 1,304.1876 13.5744 1.05
รายการค่าดําเนินการภาครัฐ 1,260.7895 1,290.6132 1,304.1876 13.5744 1.05
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4. ภาพรวมแผนงาน ผลผลิต/โครงการ และโครงการท่ีสําคัญ
ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2569

(แบบ สว.69-02 (กรม/หน่วยงาน))



4. ภาพรวมแผนงาน ผลผลิต/โครงการ และโครงการท่ีสําคัญ
ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2569

กรมคุมประพฤติ

1 ภาพรวมแผนงาน ผลผลิต/โครงการ จําแนกตามงบรายจ่าย
หน่วย : ล้านบาท (ทศนิยม 4 ตําแหน่ง)

แผนงาน – ผลผลิต/โครงการ
(ทุกแผนงาน)

งบบุคลากร งบดําเนินงาน งบลงทุน

งบอุดหนุน
งบราย
จ่ายอ่ืน

รวมท้ังส้ิน
เงินเดือน

ค่าจ้าง
ประจํา

ค่าจ้าง
ชั่วคราว

ค่าตอบแทน
พนักงานฯ

รวม
ค่าตอบ
แทน

ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ
ค่า

สาธารณู
ปโภค

รวม
ค่า

ครุภัณฑ์
ท่ีดินและ
ส่ิงก่อสร้าง

รวม

1. แผนงานยุทธศาสตร์พัฒนา
กฎหมายและกระบวนการยุติธรรม

- - - - - 16.2383 359.0882 13.4490 0.0000 388.7755 - - -
12.597

0
0.9303 402.3028

(1) โครงการคืนคนดีสู่สังคม - - - - - - 38.1727 0.0000 0.0000 38.1727 - - - 0.0000 - 38.1727

(2) โครงการผู้กระทําผิดได้รับการ
สืบเสาะและพินิจ การคุมความ
ประพฤติ การแก้ไขฟ้ืนฟู และ
พัฒนาระบบการแก้ไขฟ้ืนฟูผู้กระทํา
ความผิดในชุมชน

- - - - - - 297.3352 6.2490 0.0000 303.5842 - - - 12.5970 0.9303 317.1115

(3) โครงการสร้างความเช่ือม่ันต่อ
ชุมชนด้วยมาตรการป้องกันการกระ
ทําความผิดซ้ําในความผิดเก่ียวกับ
เพศหรือท่ีใช้ความรุนแรง

- - - - - 1.2383 1.0133 7.2000 0.0000 9.4516 - - - - - 9.4516

(4) โครงการพัฒนาการทํางาน
บริการสังคมเพ่ือการแก้ไขฟื้นฟู
ผู้กระทําผิด

- - - - - 0.0000 15.3400 - - 15.3400 - - - - - 15.3400

(5) โครงการส่งเสริมการมีส่วนร่วม
ของภาคีเครือข่ายเพื่อขับเคลื่อน
ภารกิจกรมคุมประพฤติ

- - - - - 15.0000 7.2270 - - 22.2270 - - - - - 22.2270

2.แผนงานยุทธศาสตร์ป้องกันและ
แก้ไขปัญหาท่ีมีผลกระทบต่อความ
มั่นคง

- - - - - - - - - - - - - - 4.4350 4.4350

(1) โครงการอํานวยความยุติธรรม
ของกระทรวงยุติธรรมที่สอดคล้อง
กับวิถีชีวิตของประชาชนในพ้ืนที่
จังหวัดชายแดนภาคใต้

- - - - - - - - - - - - - - 4.4350 4.4350



แผนงาน – ผลผลิต/โครงการ
(ทุกแผนงาน)

งบบุคลากร งบดําเนินงาน งบลงทุน

งบอุดหนุน
งบราย
จ่ายอ่ืน

รวมท้ังส้ิน
เงินเดือน

ค่าจ้าง
ประจํา

ค่าจ้าง
ชั่วคราว

คา่ตอบแทน
พนักงานฯ

รวม
ค่าตอบ
แทน

ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ
ค่า

สาธารณู
ปโภค

รวม
ค่า

ครุภัณฑ์

ท่ีดินและ
ส่ิงก่อสร้

าง
รวม

3. แผนงานบูรณาการป้องกัน
ปราบปราม และแก้ไขปัญหายา
เสพติด

- - - - - - - - - - - - - - 249.8374 249.8374

(1) โครงการการรณรงค์ป้องกัน
และแก้ไขปัญหายาเสพติด

- - - - - - - - - - - - - - 5.4254 5.4254

(2) โครงการพัฒนาพฤตินิสัย
ผู้กระทําผิดในคดียาเสพติด

- - - - - - - - - - - - - - 244.4120 244.4120

4.แผนงานบูรณาการดิจิทัล - - - - - - 0.9992 - - 0.9992 2.5289 - 2.5289 - - 3.5281
(1) โครงการพัฒนาทักษะดิจิทัล

สําหรับบุคลากรภาครัฐเพื่อการ
ขับเคลื่อนรัฐบาลดิจิทัล

- - - - - - 0.9992 - - 0.9992 - - - - - 0.9992

(2) โครงการเพ่ิมประสิทธิภาพ
บริการดิจิทัลภาครัฐ

- - - - - - - - - - 2.5289 - 2.5289 - - 2.5289

5. แผนงานพื้นฐานด้านมั่นคง - - - - - 2.0000 32.8301 5.6610 - 40.4911 - - - - - 40.4911
(1) ผลผลิต ผู้กระทําผิดคดียา

เสพติดได้รับการแสวงหา
ข้อเท็จจริง

- - - - - 2.0000 32.8301 5.6610 - 40.4911 - - - - - 40.4911

6. แผนงานพื้นฐานด้านการปรับ
สมดุลและพัฒนาระบบบริหาร
จัดการภาครัฐ

- - - - - 4.1517 141.3037 1.4170 34.8420 181.7144 13.5796 26.2603 39.8399 - - 221.5543

(1) ผลผลิต สนับสนุนการ
ดําเนินการในการคุมความ
ประพฤติ แก้ไขฟื้นฟูผู้กระทําผิด
ในชุมชน

- - - - - 4.1517 141.3037 1.4170 34.8420 181.7144 13.5796 26.2603 39.8399 - - 221.5543

7. แผนงานบุคลากรภาครัฐ 610.5428 48.7370 - 605.9219 1,265.2017 20.4430 18.5429 0.0000 0.0000 38.9859 - - - - - 1,304.1876
รวมท้ังส้ิน 610.5428 48.7370 - 605.9219 1,265.2017 42.8330 552.7641 20.5270 34.8420 650.9661 16.1085 26.2603 42.3688 12.5970 255.2027 2,226.3363

คําช้ีแจง : 1. ให้กรม/หน่วยงาน ระบุข้อมูลทุกแผนงานท่ีได้รับจัดสรรงบประมาณ
2. ให้ระบุข้อมูลเฉพาะผลผลิต/โครงการ ท่ีอยู่ในแผน ทุกโครงการ โดยไม่ต้องลงรายละเอียดถึงกิจกรรม
3. เฉพาะ “แผนงานพ้ืนฐาน” และ “แผนงานบุคลากรภาครัฐ” ให้ระบุเฉพาะภาพรวมตัวเลขงบประมาณ ไม่ต้องระบุรายละเอียด ผลผลิต/โครงการ กิจกรรม
4. ใช้ฐานข้อมูลตามคําของบประมาณ แบบ สงป.1009 (หน่วยงาน) : คู่มือปฏิบัติการจัดทําคําของบประมาณรายจ่ายประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 และ/หรือ เอกสารงบประมาณ

เล่มขาวคาดแดง



2. โครงการที่สําคัญ ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2569
หน่วย : ล้านบาท (ทศนิยม 4 ตําแหน่ง)

แผนงาน – ผลผลิต/โครงการ –
กิจกรรม – ตัวชี้วัด

(ยกเว้นแผนงานบุคคลากรภาครัฐ)
งบประมาณ

2569
งบรายจ่าย ลักษณะการดําเนินการ ที่มา/ความต้องการโครงการ

สถานที่ดําเนินการ/
สถานภาพปัจจุบัน
(ณ วันจัดทําคําขอ)

ผลสัมฤทธิ์ท่ีคาดว่าจะได้รับ
จากการใช้จ่ายงบประมาณ

1. แผนงานยุทธศาสตร์พัฒนากฎหมาย
และกระบวนการยุติธรรม
โครงการผู้กระทําผิดได้รับการสืบเสาะและ
พินิจ การคุมความประพฤติ การแก้ไข
ฟื้นฟู และพัฒนาระบบการแก้ไขฟื้นฟู
ผู้กระทําความผิดในชุมชน
ตัวชี้วัดเชิงปริมาณ :

จํานวนผู้กระทําผิดท่ีใช้เคร่ืองมือ
ติดตามตัวอิเล็กทรอนิกส์ (30,000 ราย)
ตัวชี้วัดเชิงคุณภาพ :

ร้อยละของผู้ท่ีติดอุปกรณ์
อิเล็กทรอนิกส์ติดตามตัวท่ีอยู่ในความดูแล
ของกรมคุมประพฤติไม่ปฏิบัติตามเง่ือนไข
การติดอุปกรณ์อิเล็กทรอนิกส์ติดตามตัว
ไม่เกิน 20
ตัวชี้วัดเชิงปริมาณ :

จํานวนผู้กระทําผิดได้รับการสืบเสาะ
และพินิจ การคุมความประพฤติและแก้ไข
ฟื้นฟู (225,000 ราย)
ตัวชี้วัดเชิงคุณภาพ :

ร้อยละของผู้ถูกคุมความประพฤติท่ี
กระทําผิดเง่ือนไขตามท่ีศาลกําหนดไม่เกิน
(ร้อยละ20)

317,111,500 -งบดําเนินงาน
-งบลงทุน
-งบเงินอุดหนุน
-งบรายจ่ายอื่น

(1) ดําเนินการแล้วเสร็จ
ในปีงบประมาณ
(โครงการปีเดียว)
(2) งบผูกพันตามสัญญา
โดยได้มีการก่อหน้ีผูกพัน
เมื่อปี 2566 – 2569
ผูกพันงบประมาณ 3 ปี
ขยายระยะเวลาปี 2569
สัญญา 30 งวดงาน
- รายการค่าเช่าอุปกรณ์
อิเล็กทรอนิคส์ติดตามตัวฯ
พร้อมระบบท่ีเกี่ยวข้อง
(ระยะ 2) 30,000 เคร่ือง)
วงเงิน 782.0000 ล้าน
บาท
(3) เป็นรายการผูกพัน
ใหม่ปี 2569 - 2572
- รายการค่าเช่าอุปกรณ์
อิเล็กทรอนิคส์ติดตามตัวฯ
ระยะ 3) วงเงิน
920.2000 ล้านบาท มี
ระยะเวลาในการผูกพัน
งบประมาณ 3 ปี

1) เพื่อสืบเสาะและพินิจ
เกี่ยวกับประวัติภูมิหลังของ
ผู้กระทําผิดตามประมวล
กฎหมายอาญา มาตรา 56 ใน
ทุกฐานความผิดยกเว้นคดียา
เสพติด การสืบเสาะและพินิจ
ผู้กระทําผิดตามพระราชบัญญัติ
มาตรการป้องกันการกระทํา
ความผิดซํ้าในความผิดเก่ียวกับ
เพศหรือท่ีใช้ความรุนแรง พ.ศ.
2565 (JSOC) เพื่อใช้ประกอบ
ดุลพินิจในการพิพากษาของศาล
สืบเสาะและพินิจนักโทษ
เด็ดขาดทุกฐานความผิด ยกเว้น
คดียาเสพติด
เพื่อประกอบดุลยพินิจในการ
พิจารณาของคณะอนุกรรมการ
เพื่อพิจารณาวินิจฉัยพักการ
ลงโทษและลดวันต้องโทษจําคุก
2) เพื่อควบคุม และสอดส่องผู้
ถูกคุมความประพฤติ ตาม
ประมวลกฎหมายอาญา มาตรา
56
เด็กและเยาวชน ผู้ได้รับการพัก
การลงโทษและลดวันต้องโทษ
จําคุก ผู้กระทําผิดตาม
พระราชบัญญัติมาตรการ
ป้องกันการกระทําความผิดซํ้า

หน่วยงานส่วนกลาง
และหน่วยงานใน
สังกัดกรมคุม
ประพฤติ
พร้อมดําเนินการ
ทันที

ผู้กระทําผิดท่ีศาลหรือ
คณะอนุกรรมการเพื่อ
พิจารณาวินิจฉัยพักการ
ลงโทษ / ลดวันต้องโทษ ท่ี
ได้รับการการสืบเสาะและ
พินิจ การคุมความประพฤติ
และแก้ไขฟื้นฟูแล้ว สามารถ
ปรับเปล่ียนพฤติกรรม ให้
สามารถใช้ชีวิตอยู่ในสังคมได้
อย่างปกติสุข และไม่หวน
กลับไปกระทําผิดซํํา



แผนงาน – ผลผลิต/โครงการ –
กิจกรรม – ตัวชี้วัด

(ยกเว้นแผนงานบุคคลากรภาครัฐ)
งบประมาณ

2569
งบรายจ่าย ลักษณะการดําเนินการ ที่มา/ความต้องการโครงการ

สถานที่ดําเนินการ/
สถานภาพปัจจุบัน
(ณ วันจัดทําคําขอ)

ผลสัมฤทธิ์ท่ีคาดว่าจะได้รับ
จากการใช้จ่ายงบประมาณ

กิจกรรมการสืบเสาะและพินิจ
ตัวชี้วัดเชิงปริมาณ : จํานวนผู้กระทําผิดท่ี
ได้รับการสืบเสาะและพินิจ (35,000 ราย)

กิจกรรมการคุมความประพฤติและแก้ไข
ฟื้นฟูผู้กระทําผิด
ตัวชี้วัดเชิงปริมาณ :
จํานวนผู้ท่ีได้รับการคุมความประพฤติและ
แก้ไขฟื้นฟู (190,000 ราย)

กิจกรรม :การนําเคร่ืองมือติดตามตัว
อิเล็กทรอนิกส์มาใช้กับผู้กระทําผิด
ตัวชี้วัดเชิงปริมาณ :
จํานวนผู้กระทําผิดท่ีใช้คร่ืองมือติดตามตัว
อิเล็กทรอนิกส์ (30,000 ราย)

กิจกรรม :การส่งเสริมกิจการบ้านก่ึงวีถี
ตัวชี้วัดเชิงปริมาณ :
จํานวนผู้ต้องหาและผู้กระทําผิดท่ีเข้ารับ
การบริการในบ้านกึ่งวิถี จํานวน 350 ราย

ในความผิดเกี่ยวกับเพศหรือท่ีใช้
ความรุนแรง พ.ศ. 2565
(JSOC) และผู้อยู่ระหว่างการ
ทํางานบริการสังคมหรือ
สาธารณประโยชน์แทนค่าปรับ
เพื่อให้ผู้กระทําผิดท่ีอยู่ในความ
ดูแลของกรมคุมประพฤติปฏิบัติ
ตามเง่ือนไขท่ีศาลหรือคณะอนุ
กรรมการฯ กําหนด
3) เพื่อแก้ไขฟื้นฟูผู้กระทําผิดให้
กลับตนเป็นคนดีของสังคม
4) เพื่อเสริมประสิทธิภาพ
โปรแกรมการแก้ไขฟื้นฟู
5) เพื่อป้องกันสังคมจาก
อาชญากรรมอันเกิดจากการก
ระทําผิดซํ้า
6) เพื่อลดความแออัดในเรือนจํา
และสถานท่ีควบคุมตัว

2.แผนงานบูรณาการป้องกัน ปราบปราม
และแก้ไขปัญหายาเสพติด
โครงการ : พัฒนาพฤตินิสัยผู้กระทําผิดใน
คดียาเสพติด
กิจกรรม : ปรับเปล่ียนพฤติกรรมผู้กระทํา
ผิดในคดียาเสพติด
ตัวชี้ วัดเชิงปริมาณ : จํานวนผู้ ถูกคุม
ความประพฤติคดียาเสพติดได้รับการ
ปรับเปล่ียนพฤติกรรม อย่างน้อย 100,000
ราย
ตัวชี้วัดเชิงคุณภาพ : ร้อยละของผู้ถูกคุม

244,412,000 งบรายจ่ายอื่น (1) ดําเนินการแล้วเสร็จ
ในปีงบประมาณ
(โครงการปีเดียว)

1) เพ่ือดําเนินกิจกรรมการแก้ไข

ฟ้ืนฟูปรับเปลี่ยนพฤตินิสัยผู้ถูก

คุมความประพฤติ ในคดียาเสพติด

ให้ สามารถพัฒนาความ คิด

พฤติกรรม การควบคุมและ

จัดการอารมณ์ จิต วิญญาณ

พัฒนาอาชีพการศึกษา และ

ทักษะการดํารงชีวิต ของผู้ถูกคุม

ความประพฤติให้สามารถอยู่ใน

สังคมได้อย่างปกติสุข

หน่วยงานส่วนกลาง
และหน่วยงานใน
สังกัดกรมคุม
ประพฤติ

1) ผู้ถูกคุมความประพฤติได้
เรียนรู้ และพฒันาพฤติกรรม
ไปในทางท่ีดีขึ้น สามารถ
รับผิดชอบต่อตนเอง
ครอบครัว และสังคม2) ผู้ถูก
คุมความประพฤติสามารถ
ปรับตัวเองให้เข้ากับ
ส่ิงแวดล้อมอย่างเหมาะสม
และได้รับการพัฒนาทักษะ
ทางด้านอาชีพ3) ลดอัตรา
การกระทําผิดซํ้าของผู้ถูกคุม



แผนงาน – ผลผลิต/โครงการ –
กิจกรรม – ตัวชี้วัด

(ยกเว้นแผนงานบุคคลากรภาครัฐ)
งบประมาณ

2569
งบรายจ่าย ลักษณะการดําเนินการ ที่มา/ความต้องการโครงการ

สถานที่ดําเนินการ/
สถานภาพปัจจุบัน
(ณ วันจัดทําคําขอ)

ผลสัมฤทธิ์ท่ีคาดว่าจะได้รับ
จากการใช้จ่ายงบประมาณ

ความประพฤติคดียาเสพติดได้รับการ
ปรับเปลี่ยนพฤติกรรมท่ีสอดคล้อง กับ
สภาพปัญหา ร้อยละ 90

2) เพ่ือให้ผู้ถูกคุมความประพฤติ

ไมห่วนกลบัไปเก่ียวข้องกับยาเสพ

ติดให้โทษ ในช่วงระยะเวลาการ

คุมความประพฤติ รวมทัง้สามารถ

ปฏิบติัตามเง่ือนไขท่ีศาลกําหนด

ความประพฤติ

3. แผนงานยุทธศาสตร์พัฒนากฎหมาย
และกระบวนการยุติธรรม
โครงการคืนคนดีสู่สังคม
ตัวชี้วัดเชิงปริมาณ :
จํานวนผู้พ้นโทษได้รับการจ้าง 450 ราย

กิจกรรม : สนับสนุนให้ผู้กระทําผิด
และผู้พ้นโทษมีงานทํา

38,172,700 งบดําเนินงาน ดําเนินการแล้วเสร็จใน
ปีงบประมาณ (โครงการปี
เดียว)

1) เพ่ือช่วยเหลือให้ผู้พ้นโทษได้
มีโอกาสเข้าถึงแหล่งงาน โดย
ได้ รับการจ้ าง งาน เพื่ อ ให้มี
รายได้เพียงพอต่อการดํารงชีวิต
และปรับตัวเข้าสู่สังคมในช่วง
ระยะแรกของการพ้นโทษ
2) เ พ่ื อให้ ผู้ พ้ นโทษสามารถ
กลับคืนสู่สังคม และดํารงชีวิตได้
อย่างปกติสุขรวมท้ังไม่หวนกลับไป
กระทําผิดซํ้า

สํานักงานคุม
ประพฤติท่ัวประเทศ
หน่วยงานในสังกัด
กรมพินิจและ
คุ้มครองเด็กและ
เยาวชน กรม
ราชทัณฑ์
พร้อมดําเนินการ
ทันที

1.สังคมปรับเปลี่ยนทัศนคติ
ภ า พ ลั ก ษ ณ์ แ ล ะ ค ว า ม
รั ง เ กี ย จที่ มี ต่ อผู้ พ้ น โ ทษ
รวมทั้งมีการยอมรับ และ
เปิดโอกาสให้ผู้พ้นโทษกลับ
เข้าสู่สังคมปกติได้มากขึ้น
2.สนับสนุนการจ้างงานและ
ก ร ะ จ า ย ร า ย ไ ด้ ไ ป สู่
ประชาชนที่เป็นฐานรากของ
สังคม เพื่อเสริมสร้างความ
เป็นธรรมและกระตุ้นภาวะ
ทางเศรษฐกิจโดยส่วนรวม
3.ปัญหาอาชญากรรมและ
การกระทําผิดต่างๆ ลดลง
เ ป็ น ก า ร ช่ ว ย ล ด ภ า ร ะ
ค่ า ใ ช้ จ่ า ย ท่ี เ กิ ด ขึ้ น ใ น
กระบวนการยุติธรรมและ
ส่ งผลทําใ ห้สั งคมมีความ
ป ล อ ด ภั ย ใ น ชี วิ ต แ ล ะ
ทรัพย์สินมากข้ึน

4. แผนงานยุทธศาสตร์พัฒนากฎหมาย
และกระบวนการยุติธรรม

22,227,000 งบดําเนินงาน ดําเนินการแล้วเสร็จใน
ปีงบประมาณ (โครงการปี

เพ่ือส่งเสริมและสนับสนุนการมี
ส่วน ร่วมของอาสาสมัครคุม

หน่วยงานส่วนกลาง
และสํานักงานคุม

1) อาสาสมัครคุมประพฤติ
ได้รับการส่งเสริมความรู้และ



แผนงาน – ผลผลิต/โครงการ –
กิจกรรม – ตัวชี้วัด

(ยกเว้นแผนงานบุคคลากรภาครัฐ)
งบประมาณ

2569
งบรายจ่าย ลักษณะการดําเนินการ ที่มา/ความต้องการโครงการ

สถานที่ดําเนินการ/
สถานภาพปัจจุบัน
(ณ วันจัดทําคําขอ)

ผลสัมฤทธิ์ท่ีคาดว่าจะได้รับ
จากการใช้จ่ายงบประมาณ

โครงการ : ส่งเสริมการมีส่วนร่วมของ

ภาคีเครือข่ายเพือ่ขบัเคล่ือนภารกิจกรมคุม

ประพฤติ

กิจกรรม : ส่งเสริมการมีส่วนร่วมของ
อาสาสมัครคุมประพฤติ

กิจกรรม : สนับสนุนการมีส่วนร่วมของ
ภาคีเครือข่ายคุมประพฤติ
ตัวช้ีวัดเชิงปริมาณ : อาสาสมัครคุม
ประพฤติมีผลการปฏิบัติงานได้ตามบทบาท
หน้าท่ีท่ีกําหนด จํานวน 50,000 คดี
ตัวชี้วัดเชิงคุณภาพ : ร้อยละอาสาสมัคร
คุมประพฤติท่ีมีส่วนร่วมในการขับเคล่ือน
ภารกิจกรมคุมประพฤติ ร้อยละ 80

เดียว) ประพฤติและและภาคีเครือข่าย
ในการแก้ไขฟื้นฟู ติดตามดูแล
ผู้กระทํา ผิดในระบบงานคุม
ประพฤติ

ประพฤติใน กทม.
และภูมิภาค
พร้อมดําเนินการ
ทันที

พัฒนาประสิทธิภาพในการ
ป ฏิ บั ติ ง า น แ ล ะ ก า ร
บริหารงานอาสาสมัครคุม
ประพฤติ
2) อาสาสมัครคุมประพฤติ
ได้รับการแลกเปลี่ยนความ
คิดเห็นประสบการณ์และ
สร้ า งความสั มพั น ธ์ อั น ดี
ระหว่างกัน
3) อาสาสมัครคุมประพฤติ
ได้ รับการพัฒนาทักษะใน
การแก้ไขฟื้นฟูผู้กระทําผิดใน
ชุมชน
4) ได้เผยแพร่ประชาสัมพันธ์
งานคุมประพฤติและงาน
อาสาสมัครคุมประพฤติ
5) หน่ ว ย ง านภาคี มี ก า ร
เ ป ล่ี ย น แ ป ล ง ท้ั ง ใ น เ ชิ ง
ปริมาณและคุณภาพท่ีดีขึ้น
6) สํานักงานคุมประพฤติ
แ ล ะ ห น่ ว ย ง า น ภ า คี มี
เครือข่ายการทํางานเพิ่มมาก
ขึ้น
7) ก า ร ทํ า ง า น ร ะ ห ว่ า ง
สํานักงานคุมประพฤติและ
หน่วยงานภา คี เป็นไปใน
แนวทางเดียวกัน

5.แผนงานยุทธศาสตร์พัฒนากฎหมาย
และกระบวนการยุติธรรม
โครงการ : พัฒนาการทํางานบริการสังคม

15,340,000 งบดําเนินงาน ดําเนินการแล้วเสร็จใน
ปีงบประมาณ (โครงการปี
เดียว)

1) เพื่อกระตุ้นให้ ผู้กระทําผิด
ตระหนักถึงความรับผิดชอบและ
เกิดจิตสํานึกรับผิดชอบต่อผู้อื่น

หน่วยงานส่วนกลาง
และสํานักงานคุม
ประพฤติใน กทม.

1) ผู้ถูกคุมความประพฤติได้
ทํ า ง า น บ ริ ก า ร สั ง ค ม
ส อ ด ค ล้ อ ง กั บ ค ว า ม รู้



แผนงาน – ผลผลิต/โครงการ –
กิจกรรม – ตัวชี้วัด

(ยกเว้นแผนงานบุคคลากรภาครัฐ)
งบประมาณ

2569
งบรายจ่าย ลักษณะการดําเนินการ ที่มา/ความต้องการโครงการ

สถานที่ดําเนินการ/
สถานภาพปัจจุบัน
(ณ วันจัดทําคําขอ)

ผลสัมฤทธิ์ท่ีคาดว่าจะได้รับ
จากการใช้จ่ายงบประมาณ

เพื่อการแก้ไขฟ้ืนฟูผู้กระทําผิด
กิจกรรม : การทํางานบริการสังคมหรือ
สาธารณประโยชน์ของผู้กระทําผิด
ตัวชี้ วัดเชิงปริมาณ : จํานวนผู้ ถูกคุม
ความประพฤ ติ ผู้ต้ อ ง โทษปรั บและ
ผู้กระทํ าความผิดทางพินั ยที่ เ ข้า ร่วม
กิจกรรมการทํางานบริการสังคมตามคําส่ัง
ศาลไม่ตํ่ากว่าร้อยละ 80
ตัวช้ีวัดเชิงคุณภาพ : ร้อยละการกระทํา
ผิดเงื่อนไขการทํางานบริการสังคมท่ีศาล
กําหนดไม่เกินร้อยละ 15

และสังคม ได้เห็นคุณค่าตนเอง
จากผลงานท่ีทํา รวมทั้งสังคม
ยอมรับผู้กระทําผิดมากขึ้น
2) เพื่อชดเชยความเสียหายท่ีก่อ
ขึ้ น ด้ ว ย ก า ร ทํ า ง า น ท่ี เ ป็ น
ประ โยช น์ ต่ อ สั งคม ชุมชน
รวมท้ังผู้เสียหาย
3) เพ่ือให้ผู้กระทําผิดได้พัฒนา
ตนเองด้านความรู้ ทักษะ ความ
มีวินัย ตลอดจนการรู้จักใช้เวลา
ว่างให้เป็นประโยชน์

และภูมิภาค
พร้อมดําเนินการ
ทันที

ค ว า มส า ม า ร ถ และ เ ป็ น
ประโยชน์ ต่อสั งคมสร้าง
คุณค่าในตัวเอง
2) สังคม ชุมชน ได้มองเห็น
คุณค่าและให้การยอมรับใน
ตัวผู้ถูกคุมความประพฤติ
3) ได้ประชาสัมพันธ์งานใน
ภารกิจกรมคุมประพฤติให้
สังคมได้รับรู้

6. แผนงานยุทธศาสตร์พัฒนากฎหมาย
และกระบวนการยุติธรรม
โครงการ : สร้างความเช่ือมั่นต่อชุมชน
ด้วยมาตรการป้องกันการกระทําความผิด
ซํ้าในความผิดเกี่ยวกับเพศหรือท่ีใช้ความ
รุนแรง
กิจกรรม : การดําเนินมาตรการกับ
ผู้กระทําผิดคดีทางเพศหรือท่ีใช้ความ
รุนแรงภายหลังพ้นโทษ
ตัวชี้วัดเชิงปริมาณ : จํานวนผู้กระทําผิด
คดีเก่ียวกับเพศหรือท่ีใช้ความรุนแรงได้รับ
การพิจารณากําหนดมาตรการภายหลังพ้น
โทษ 3,000 ราย
ตัวชี้วัดเชิงคุณภาพ : ผู้กระทําผิดคดี
เกี่ยวกับเพศหรือท่ีใช้ความรุนแรงท่ีศาลมี
คําส่ังให้เฝ้าระวังภายหลังพ้นโทษกระทํา
ผิดซ้ําไม่เกินร้อยละ 15

9,451,600 งบดําเนินงาน ดําเนินการแล้วเสร็จใน
ปีงบประมาณ (โครงการปี
เดียว)

1) เพื่อสร้างความเชื่อมั่นให้กับ
สังคมเก่ียวกับความปลอดภัยใน
ชีวิตและทรัพย์สิน
2) เพื่อพัฒนาบุคลากรให้มีองค์
ความรู้และทักษะในการบริหาร
จั ดก า ร ผู้ ก ระ ทํ า ผิ ดอย่ า งมี
ประสิทธิภาพ รวดเร็ว ทันต่อ
สถานการณ์
3) เพื่อส่งเสริมประสิทธิภาพใน
การติดตามผู้กระทําผิด โดยการ
นําเทคโนโลยีและกลไกทาง
สังคมเข้ามามีส่วนร่วมในการ
ปฏิบัติงาน
4) เพื่อสนับสนุนภารกิจการ
แก้ไขฟื้นฟูผู้กระทําผิด โดยการ
ให้โอกาสผู้กระทําผิดอยู่ร่วมกับ
ชุมชนได้อย่างปกติสุข
5) เพื่อป้องปรามมิให้ผู้กระทํา

หน่วยงานส่วนกลาง
และสํานักงานคุม
ประพฤติใน กทม.
และภูมิภาค
พร้อมดําเนินการ
ทันที

1) ดํ า เ นิ น ก า ร เ ฝ้ า ระ วั ง
ผู้กระทําผิดท่ีพ้นโทษในคดี
ทางเพศหรือที่ใช้ความรุนแรง
ให้ปฏิบัติตามเงื่อนไขที่ศาล
กําหนด อย่างมีประสิทธิภาพ
เหมาะสม รวดเร็ว และทันต่อ
สถานการณ์ มีมาตรฐานในการ
ดําเนินงาน
2) ผู้กระทําผิดที่พ้นโทษในคดี
ทางเพศหรือที่ใช้ความรุนแรง
ไม่หวนกลับไปกระทําผิดซํ้า
3) ประชาชนมีความเชื่อมั่น
และสังคมมีความปลอดภัย



แผนงาน – ผลผลิต/โครงการ –
กิจกรรม – ตัวชี้วัด

(ยกเว้นแผนงานบุคคลากรภาครัฐ)
งบประมาณ

2569
งบรายจ่าย ลักษณะการดําเนินการ ที่มา/ความต้องการโครงการ

สถานที่ดําเนินการ/
สถานภาพปัจจุบัน
(ณ วันจัดทําคําขอ)

ผลสัมฤทธิ์ท่ีคาดว่าจะได้รับ
จากการใช้จ่ายงบประมาณ

ผิดหวนกลับกระทําผิดซ้ํา โดย
ใ ช้ ม าต รก า ร เ ฝ้ า ร ะ วั ง แล ะ
ติ ดตามของรั ฐ ร่ วม กับภา คี
เครือข่ายภาคประชาชน

7.แผนงานบูรณาการป้องกัน ปราบปราม
และแก้ไขปัญหายาเสพติด
โครงการรณรงค์ป้องกันและแก้ไขปัญหา
ยาเสพติด
กิจกรรมรณรงค์ป้องกันและแก้ไขปัญหา
ยาเสพติด
ตัวชี้วัดเชิงปริมาณ : ร้อยละของสมาชิก
ชมรม TO BE NUMBER ONE
ท่ีได้รับการพัฒนาพฤตินิสัย ร้อยละ 85

5,425,400 งบรายจ่ายอื่น ดําเนินการแล้วเสร็จใน
ปีงบประมาณ (โครงการปี
เดียว)

1) เพื่อสนับสนุนงบประมาณ
เป็นค่าใช้จ่ายในการรณรงค์
ป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพ
ติด
TO BE NUMBER ONE สําหรับ
กรมสุขภาพจิต
2) เพื่อสนับสนุนงบประมาณให้
หน่วยงานในสังกัดกรมคุม
ประพฤติ ใช้เป็นค่าใช้จ่าย
สําหรับ
การเข้าร่วมกิจกรรมการ
ประกวดชมรม TO BE
NUMBER ONE ประจําปี 2569
3) เพื่อพัฒนาศักยภาพบุคลากร
ในการเตรียมความพร้อมเข้าสู่
การประกวดชมรม TO BE
NUMBER ONE ประจําปี 2569
4) เพื่อสนับสนุนการดําเนินการ
เกี่ยวกับการจัดทําฐานข้อมูล
สมาชิกชมรม TO BE NUMBER
ONE กรมคุมประพฤติ

หน่วยงานส่วนกลาง
และหน่วยงานใน
สังกัดกรมคุม
ประพฤติ

1) ผู้กระทําผิดท่ีเป็นสมาชิก
ชมรม TO BE NUMBER
ONE ได้รับการเสริมสร้าง
ภูมิคุ้มกันทางจิตใจ
2) ผู้กระทําผิดท่ีเป็นสมาชิก
ชมรม TOBENUMBERONE
สามารถปรับเปล่ียนพฤติกรรมดี
ขึ้นมีทักษะทางด้านอาชีพ
และทักษะการดํารงชีวิตทาง
สังคม

8.แผนงานยุทธศาสตรป้์องกันและแก้ไข
ปัญหาที่มีผลกระทบต่อความมั่นคง
โครงการ : อํานวยความยุติธรรมของ
กระทรวงยุติธรรมท่ีสอดคล้องกับวิถีชีวิต

4,435,000 งบรายจ่ายอื่น ดําเนินการแล้วเสร็จใน
ปีงบประมาณ (โครงการปี
เดียว)

1) เพื่อให้ผู้อยู่ในความดูแลของกรม
คุมประพฤติท่ีมีความเส่ียงต่อการก่อ
เหตุความรุนแรง หรือเข้าไปมีส่วน
ร่วม หรือสนับสนุนกับเหตุความ

สํานักงานคุม
ประพฤติในพื้นท่ี
จังหวัดชายแดน
ภาคใต้

1) ผู้ถูกคุมความประพฤติ
ปฏิบัติตามเง่ือนไขที่กําหนด
และไม่หวนกลับไปกระทํา
ผิดซ้ํา



แผนงาน – ผลผลิต/โครงการ –
กิจกรรม – ตัวชี้วัด

(ยกเว้นแผนงานบุคคลากรภาครัฐ)
งบประมาณ

2569
งบรายจ่าย ลักษณะการดําเนินการ ที่มา/ความต้องการโครงการ

สถานที่ดําเนินการ/
สถานภาพปัจจุบัน
(ณ วันจัดทําคําขอ)

ผลสัมฤทธิ์ท่ีคาดว่าจะได้รับ
จากการใช้จ่ายงบประมาณ

ของประชาชนในพื้นท่ีจังหวัดชายแดน
ภาคใต้
กิจกรรม : เพิ่มประสิทธิภาพกระบวนการ
ยุติธรรมและการบังคับใช้กฎหมายท่ีเป็น
ธรรมตามหลักธรรมาภิบาล
ตัวชี้วัดเชิงปริมาณ : เจ้าหน้าท่ีผู้
ประสานงานชุมชนติดตามดูแลช่วยเหลือผู้
ถูกคุมความประพฤติในจังหวัดชายแดน
ภาคใต้ ไม่น้อยกว่า 1,000 ราย
ตัวชี้วัดเชิงคุณภาพ : ร้อยละของผู้ถูกคุม
ความประพฤติท่ีกระทําผิดเงื่อนไขท่ีศาล
กําหนดไม่เกิน 14

รุนแรงในพื้นท่ีจั งหวัดชายแดน
ภาคใต้ไดร้ับการแก้ไขฟ้ืนฟูโดยการ
นําเอาหลักศาสนาและวิถีชุมชน
ม า ป รั บ ทั ศ น ค ติ ร ว ม ท้ั ง
เสริมสร้างทักษะการอยู่ร่วมกัน
ในชุมชน เพ่ือให้ผู้กระทําผิดก
ลับไปใช้ชีวิตในชุมชนได้อย่าง
ปกติสุข ไม่หวนกลับไปกระทํา
ผิดซ้ํา และไม่เข้าไปมีส่วนร่วม
ในการก่อความไม่สงบในจังหวัด
ชายแดนภาคใต้
2) เ พ่ื อ ใ ห้ เ จ้ า ห น้ า ที่ ผู้
ประสานงานชุมชน สามารถ
ติดตาม ดูแล ใ ห้คํ าปรึ กษา
แนะนําผู้ถูกคุมความประพฤติได้
อย่างถูกต้อง และช่วยเหลือและ
สงเคราะห์ได้ตรงตามสภาพ
ปั ญ ห า แ ล ะ ค ว า ม ต้ อ ง ก า ร
รวมทั้งสามารถดูแล ช่วยเหลือ
นักโทษเด็ดขาดท่ีได้รับการพัก
การลงโทษและลดวันต้องโทษ
จําคุก ให้สามารถดํารงชีวิตได้
อย่างปกติสุขและไ ม่กลับไป
กระทําผิดซ้ํา
3)เพื่อส่งเสริมทัศนคติที่ดีให้กลุ่ม
ผู้ต้ องขั งคดีความมั่นคง และ
เสริมสร้างภาวะผู้นําตามแนวทาง
สันติวิธีให้แก่กลุ่มบุคคลดังกล่าว
เพ่ือเป็นแนวร่วมกับรัฐในการ
แก้ ไขปัญหาความขัดแย้ งใน
จั งหวัดชายแดนภาคใต้ ตาม

2) สามารถวางแผนงานเพื่อ
แก้ไขปัญหา อุปสรรคและ
ข้อขัดข้องจากการดําเนินงาน
รวมถึงมีวธิีการติดตามรายงาน
ผล ได้อย่างมีประสิทธิภาพ
เพื่อตอบโจทก์ยุทธศาสตร์ใน
กา รแก้ ไ ข ปัญหา จั งห วัด
ชายแดนภาคใต้ ให้มีความ
สอดคล้องกับสภาพปัญหา
ความต้องการของผู้กระทํา
ผิดและบริบทของพื้นท่ี



แผนงาน – ผลผลิต/โครงการ –
กิจกรรม – ตัวชี้วัด

(ยกเว้นแผนงานบุคคลากรภาครัฐ)
งบประมาณ

2569
งบรายจ่าย ลักษณะการดําเนินการ ที่มา/ความต้องการโครงการ

สถานที่ดําเนินการ/
สถานภาพปัจจุบัน
(ณ วันจัดทําคําขอ)

ผลสัมฤทธิ์ท่ีคาดว่าจะได้รับ
จากการใช้จ่ายงบประมาณ

9.แผนงานบูรณาการรัฐบาลดิจิทัล
โครงการ : เพิ่มประสิทธิภาพบริการดิจิทัล
ภาครัฐ
กิจกรรม : พัฒนาทักษะดิจิทัลสําหรับ

2,528,900 งบลงทุน ดําเนินการแล้วเสร็จใน
ปีงบประมาณ (โครงการปี
เดียว)

แนวทางสันติวิ ธี รวมท้ังเป็น
ข้อมูลท่ีจะนําไปสู่การกําหนด
นโยบายในการป รับเป ล่ียน
ทัศนคติกลุ่มผู้ต้องขังคดีความ
มั่ นค ง (ใน จั งห วัดชายแดน
ภาคใต้)
4) เพ่ือกําหนดกรอบแนวทางในการ
ดําเนินงานแก้ไขปัญหาจังหวัด
ชายแดนภาคใต้ ในปีงบประมาณพ.
ศ . 2568 ใ ห้ ส อ ด ค ล้ อ ง กั บ
ยุทธศาสตร์การแก้ไขปัญหาจังหวัด
ชายแดนภาคใต้ของสภาความมัน่คง
แห่งชาติ (สมช.) และกระทรวง
ยุติธรรม ให้สอดคล้องกับสภาพ
ปัญหาและบริ บท เ ชิ ง พ้ื น ท่ี
ร ว ม ถึ ง ก า ร ติ ดตามผลการ
ดํ าเนิ นงาน รับทราบปัญหา
อุ ป ส ร ร ค ข้ อ ขั ด ข้ อ ง แ ล ะ
ข้อเสนอแนะจากผู้แทนหน่วยงาน
ในพื้นท่ี

1. กรมคุมประพฤติมีแอปพลิเค
ชันเพ่ือใช้ในกระบวนการแก้ไข
ฟื้นฟูผู้กระทําผิด (ใจพร้อมพลัส)
2. ผู้ ถู ก คุ ม ค ว า ม ป ร ะ พฤ ติ

หน่วยงานส่วนกลาง
พร้อมดําเนินการ
ทันที

1. ผู้ถูกคุมความประพฤติท่ี
ใช้งานโปรแกรมแก้ไขฟื้นฟูผู้
กระทําผิดในแอปพลิเคชันใจ
พร้อมพลัส ได้รู้จักให้และรับ



แผนงาน – ผลผลิต/โครงการ –
กิจกรรม – ตัวชี้วัด

(ยกเว้นแผนงานบุคคลากรภาครัฐ)
งบประมาณ

2569
งบรายจ่าย ลักษณะการดําเนินการ ที่มา/ความต้องการโครงการ

สถานที่ดําเนินการ/
สถานภาพปัจจุบัน
(ณ วันจัดทําคําขอ)

ผลสัมฤทธิ์ท่ีคาดว่าจะได้รับ
จากการใช้จ่ายงบประมาณ

บุคลากรภาครัฐเพ่ือการขับเคล่ือนรัฐบาลดิ
จิทัล
ตัวช้ีวัดเชิงคุณภาพ : จํานวนบุคลากร
เป้าหมายผ่านการอบรมหลักสูตรดิจิทัล
สําคัญ ร้อยละ 90

สามารถเข้ารับกิจกรรมแก้ไข
ฟื้ น ฟูพื้ น ฐาน (โปรแกรมใจ
พร้อม) แบบออนไลน์ได้ผ่านแ
อปพลิเคชันใจพร้อมพลัส
3. พนักงานคุมประพฤติได้รับ
ร า ย ง า น ข้ อ มู ล จ า ก ก า ร
ประมวลผลของแอปพลิเคชันใจ
พร้อมพลัสเพ่ือใช้ประกอบการ
วางแผนการแก้ ไขฟื้นฟูและ
สงเคราะห์ ช่วยเหลือผู้ถูกคุม
ความประพฤติ

การช่วยเหลืออย่างเหมาะสม
เพื่อลดโอกาสในการกลับสู่
วงจรการกระทําผิดซ้ํา
2. ผู้ถูกคุมความประพฤติ
สามารถเข้าถึงแอปพลิเคชัน
ใจพร้อมพลัสได้อย่างท่ัวถึง
และตลอดเวลา
3. กรมคุมประพฤติประหยัด
งบประมาณในการจัด
กิจกรรมโปรแกรมใจพร้อม
ในแต่ละปี

10.แผนงานบูรณาการรัฐบาลดิจิทัล
โครงการ : เพิ่มประสิทธิภาพบริการดิจิทัล
ภาครัฐ
กิจกรรม : การเพ่ิมประสิทธิภาพบริการดิจิ
ทัลภาครัฐ
ตัวชี้วัดเชิงปริมาณ : มีแอปพลิเคช่ันเพื่อ
ใช้ในกระบวนการแก้ไขฟื้นฟูผู้กระทําผิด
จํานวน 1 ระบบ

999,200 งบดําเนินงาน ดําเนินการแล้วเสร็จใน
ปีงบประมาณ (โครงการปี
เดียว)

1. เพ่ือให้ผู้อบรมมีความเข้าใจ
เก่ียวกับรัฐบาลดิจิทัล โดยเน้น
การเรียนรู้เชิงปฏิบัติการเพ่ือให้
เกิดการพัฒนาทักษะด้านดิจิทัล
ใ ห้ ส อ ด ค ล้ อ ง กั บ ก า ร
เปล่ียนแปลงด้านเทคโนโลยี
2. เพ่ือให้ผู้เข้าอบรมมีความรู้
พ้ื น ฐ า น ด้ า น PDPA, Cyber
Security และ Data
Governance และสามารถนํา
มาปรับใช้ในการทํางานได้

3. เพื่อให้ผู้เข้าอบรมเรียนรู้แนว
ทางการติดตามและประเมินผล
ในการพัฒนะทักษะด้านดิจิทัล
ให้ได้ผลลัพธ์ตามเป้าหมายที่กํา
หนด

หน่วยงานส่วนกลาง
พร้อมดําเนินการ
ทันที

1. บุคคลากรสามารถนํา
ความรู้ท่ีได้รับการอบรมเชิง
ปฏิบัติการด้านเทคโนโลยีดิ
จิทัลมาใช้ในการดําเนินงาน
ภายในกรมคุมประพฤติ
รวมถึงให้บริการประชาชน
และทุกภาคส่วนได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ ทันต่อการ
เปล่ียนแปลงของเทคโนโลยี

2. สามารถยกระดับทักษะ
ด้านดิจิทัลบุคลากรของกรม
คุมประพฤติได้ตามนโยบาย
ขอ งรั ฐบาล โดยคว าม รู้
พื้นฐานด้าน PDPA, Cyber



แผนงาน – ผลผลิต/โครงการ –
กิจกรรม – ตัวชี้วัด

(ยกเว้นแผนงานบุคคลากรภาครัฐ)
งบประมาณ

2569
งบรายจ่าย ลักษณะการดําเนินการ ที่มา/ความต้องการโครงการ

สถานที่ดําเนินการ/
สถานภาพปัจจุบัน
(ณ วันจัดทําคําขอ)

ผลสัมฤทธิ์ท่ีคาดว่าจะได้รับ
จากการใช้จ่ายงบประมาณ

Security แ ล ะ Data
Governance และสามารถ
นํามาปรับใช้ในการทํางานได้
3. ผู้ เ ข้ า อบรมสามารถ

เรียนรู้แนวทางการติดตาม
แ ละป ร ะ เ มิ น ผ ล ใน ก า ร
พัฒนาทักษะด้านดิจิทัลให้ได้
ผล ลัพ ธ์ต าม เป้ าหมาย ท่ี
กําหนด และเกิดประโยชน์
สูงสุดต่อการพัฒนาประเทศ

คําช้ีแจง : ให้ กรม/หน่วยงาน ยกตัวอย่างโครงการ/กิจกรรม ท่ีเป็นรายการสําคัญ ๆ ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 ดังน้ี
1. ให้ยกตัวอย่างโครงการสําคัญ ๆ ท่ีเห็นควรนําเสนอ จํานวน 10-15 โครงการ
2. โครงการดังกล่าวจะต้องเป็นโครงการท่ีมีความสําคัญต่อการพัฒนาประเทศ สนับสนุนส่งเสริมหรือพัฒนาความเป็นอยู่ของประชาชน การแก้ไขปัญหาท่ีเกิดข้ึน การเตรียมการวางแผน

เพ่ือรองรับปัญหาที่อาจเกิดข้ึน การป้องกันบรรเทาสาธารณภัย หรือการบริหารจัดการภัยพิบัติต่าง ๆ (ภัยที่กระทบต่อทรัพยากรธรรมชาติ-ภัยทางเศรษฐกิจ-ภัยทางสังคม-ภัยความ
มั่นคง) เป็นต้น โดยเน้นความสอดคล้องตามกลุ่มภารกิจของกระทรวงน้ัน ๆ เป็นหลัก ได้แก่ กระทรวงด้านความมั่นคง กระทรวงด้านเศรษฐกิจ และกระทรวงด้านสังคม หรือบูรณาการ
ประสานการสนับสนุนกลุ่มภารกิจในมิติด้านอ่ืนตามขอบเขตหน้าที่และอํานาจที่เก่ียวข้อง

3. สําหรับหน่วยงานอื่นท่ีไม่สังกัดกระทรวงให้ยกตัวอย่างโครงการตามภารกิจของหน่วยงาน
4. ให้เรียงลําดับโครงการจากวงเงินงบประมาณมากไปหาน้อย
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5. ผลการเบิกจ่ายและผลการดําเนินงานในปีงบประมาณ พ.ศ. 2567-2568

(แบบ สว.69-03 (กรม/หน่วยงาน)



5. ผลการเบิกจ่ายและผลการดําเนินงานในปีงบประมาณ พ.ศ. 2567-2568
ผลการเบิกจ่ายและผลการดําเนินงานในปีงบประมาณ พ.ศ. 2567-2568

..................................................

ช่ือหน่วยงาน กรมคุมประพฤติ
1. ภาพรวมผลการเบิกจ่ายงบประมาณ ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2568

หน่วย : ล้านบาท (ทศนิยม 4 ตําแหน่ง)

ประเภทรายจ่าย
วงเงินตาม พ.ร.บ.

(1)
วงเงินหลังโอนเปลี่ยนแปลง

(2)

ผลการเบิกจ่าย ผลการใช้จ่าย
จํานวน

(3)
ร้อยละ

(4) = (3)/(2)*100
จํานวน

(5)
ร้อยละ

(6) = (5)/(2)*100
รวม 2,175.3098 1,151.1360 52.92 1,376.8954 63.30

รายจ่ายประจํา 2,072.4222 1,107.1288 53.42 1,276.4734 61.59
รายจ่ายลงทุน 102.8876 44.0072 42.77 100.4220 97.60

หมายเหตุ : ให้ใช้ผลการเบิกจ่าย ณ วันที่ 30 เมษายน 2568 และคํานวณร้อยละจากวงเงินงบประมาณหลังโอนเปล่ียนแปลง

2. การกันเงินไว้เบิกเหลื่อมปี ปีงบประมาณ 2567
หน่วย : ล้านบาท (ทศนิยม 4 ตําแหน่ง)

ผลผลิต/โครงการ กิจกรรม
งบประมาณปี 2567

คําช้ีแจง
เงนิกันไว้เบิกเหลื่อมปี เบิกจ่าย ร้อยละ คงเหลือ ร้อยละ

รวม 118.2282 115.6260 97.80 2.6022 2.20

1. แผนงานบูรณาการป้องกัน
ปราบปรามและบําบัดรักษาผู้ติดยาเสพ
ติด

0.0105 0.0054 51.20 0.0051 48.80 ใช้งบรายจ่ายอื่น : ชุดตรวจปัสสาวะ

2. แผนงานพ้ืนฐานด้านความมั่นคง
งบดําเนินงาน+งบลงทุน ครุภัณฑ์

และสิ่งก่อสร้าง

32.5750 29.9779 92.03 2.5971 7.97 เป็นงบดําเนินงาน สําหรับ :
- ค่าเช่าเครื่องถ่ายเอกสาร
- บํารุงรักษาโปรแกรมแม่ข่ายระบบสารสนเทศกรมคุมประพฤติ
- เช่าใช้ระบบพิสูจน์ตัวตน เดือนกันยายน 2567
- เช่าใช้ระบบวงจรคู่สาย DDN เดือนกันยายน 2567
- เช่าใช้โทรศัพท์ผ่านหมายเลข 1111 กด 78 เดือนกันยายน 2567



ผลผลิต/โครงการ กิจกรรม
งบประมาณปี 2567

คําช้ีแจง
เงนิกันไว้เบิกเหลื่อมปี เบิกจ่าย ร้อยละ คงเหลือ ร้อยละ

- เช่ารถยนต์เพ่ือใช้ในภารกิจของกรมคุมประพฤติ จํานวน 227 คัน ด้วยวิธี
ประกวดราคาอิเล็กทรอนิกส์
(e-bidding)
เป็นงบลงทุน ครุภัณฑ์และสิ่งก่อสร้าง สําหรับ :
-กอ่สร้างอาคารสํานักงานคุมประพฤติจงัหวัดชัยภูมิ สาขา
ภูเขียว พร้อมส่ิงก่อสร้างประกอบ 1 หลัง
-ก่อสร้างอาคารสํานักงานคุมประพฤติจังหวัดกาฬสินธ์ุพร้อมส่ิงประกอบ 1
หลัง
-รถบรรทุก (ดีเซล) ขนาด 1 ตัน ขับเคล่ือน 2 ล้อ แบบดับเบิ้ลแค็บ จํานวน 8
คัน
-ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์ทดแทนของเดิม คร้ังท่ี 2
-เคร่ืองสแกนเนอร์เพ่ือรองรับการปฏิบัติงานในรูปแบบเอกสารอิเล็กทรอนิกส์
-เคร่ืองพิมพ์เลเซอร์ หรือ LED สี ชนิด Network แบบท่ี 2 จํานวน 7 เคร่ือง
-เคร่ืองมัลติมีเดียโปรเจคเตอร์ ระดับ XGA ขนาด 5,000 ANSI Lumenes
-เก้าอี้สํานักงาน จํานวน 10 ตัว
-ชุดกล้องวงจรปิด 12 ตัว
-รถบรรทุก (ดีเซล) ขนาด 1 ตัน ขับเคล่ือน 4 ล้อ แบบดับเบิ้ลแค็บ จํานวน
10 คัน

3. แผนงานยุทธศาสตร์พัฒนากฎหมายและ
กระบวนการยุติธรรม

82.4555 82.4555 100 0

3.1 โครงการคืนคนดีสู่สังคม
(งบดําเนินงาน)+ (งบลงทุน)

4.0812 4.0812 100 0 เป็นงบลงทุน ครุภัณฑ์และสิ่งก่อสร้าง สําหรับ :
- เคร่ืองทําลายเอกสาร แบบตัดละเอียด
- เคร่ืองถ่ายเอกสาร ระบบดิจติอล, เคร่ืองฟอกอากาศ ฯลฯ
-โครงการพัฒนาเว็บไซต์กรมคุมประพฤติ

เป็นงบดําเนินงาน สําหรับ :
- เช่าจัดหาระบบประชุมทางไกลผ่านจอภาพสําหรับสํานักงานคุมประพฤติ
- จ้างทําเข็มอาสาสมัครคุมประพฤติ
- วัสดุและอุปกรณ์ไฟฟ้า,หมึกพิมพ์เคร่ืองถ่ายเอกสาร ,วัสดุคอมพิวเตอร์



ผลผลิต/โครงการ กิจกรรม
งบประมาณปี 2567

คําช้ีแจง
เงนิกันไว้เบิกเหลื่อมปี เบิกจ่าย ร้อยละ คงเหลือ ร้อยละ

3.2 โครงการพัฒนาระบบการแก้ไข
ฟื้นฟูผู้กระทําผิดในชุมชน (งบ
ดําเนินงาน)

78.2000 78.2000 100 0 เป็นงบดําเนินงาน สําหรับ :
-อุปกรณ์อิเล็กทรอนิกส์ติดตามตัวมาใช้เพื่อเป็นมาตรการทางเลือกแทนการ
ลงโทษจําคุก ด้วยวิธีประกวดราคาอิเล็กทรอนิกส์ (e-bidding)

3.3 โครงการสร้างความเช่ือมั่นต่อ
ชุมชนด้วยมาตรการป้องกันการกระทํา
ความผิดซํ้าในความผิดเก่ียวกับเพศฯ
(งบดําเนินงาน)

0.1743 0.1743 100 0 เป็นงบดําเนินงาน สําหรับ :
-จ้างซ่อมเครื่องถ่ายเอกสาร
-จ้างซ่อมเครื่องมัลติมีเดียโปรเจคเตอร์
-ซ้ือหมึกเคร่ืองพิมพ์บัตรประจําตัว
-ซ้ือวัสดุคอมพิวเตอร์ และวัสดุไฟฟ้าและวิทยุ

4. แผนงานพ้ืนฐานด้านการปรับสมดุล
และพัฒนาระบบการบริหารจัดการ
ภาครัฐ (งบดําเนินงาน)

3.1872 3.1872 100 0 เป็นงบดําเนินงาน สําหรับ :
-ค่าจา้งเหมาพนักงานขับรถยนต์ /รักษาความปลอดภัย/พนักงานทําความสะอาด
เดือนกันยายน 2567
- บํารุงรักษาเคร่ืองแม่ขา่ยระบบสารสนเทศ บํารุงรักษาระบบ SAN ฯลฯ
- ซ่อมแซมฝ้าเพดาน,เปล่ียนใส้กรองตู้นํ้าด่ืมชนิดต่อท่อประปา,ซ่อมเคร่ืองพมิพ์
คอมพวิเตอร์,ซ่อมเคร่ืองถา่ยเอกสาร



3. ผลการดําเนินงานในปีงบประมาณ พ.ศ. 2567-2568 ปัญหาอุปสรรค และแนวทางแก้ไข

3.1 ผลสําเร็จและประโยชน์ที่ได้รับจากการดําเนินโครงการในปีงบประมาณ พ.ศ. 2567-2568

หน่วย : ล้านบาท (ทศนิยม 4 ตําแหน่ง)

ลําดับ ช่ือ โครงการ-กิจกรรม งบประมาณ พ้ืนที่ดําเนินการ ผลสําเร็จและประโยชน์ที่ได้รับจากการดําเนินโครงการ

1. กิจกรรม การแสวงหา
ข้อเท็จจริง

ปี 2567
66.2245

ปี 2568
44.3548

สํานักงาน
คุมประพฤติ
ท่ัวประเทศ

ผลการดําเนินงาน/ผลสําเร็จ ปี 2567
ผู้กระทําผิดตามประมวลกฎหมายอาญา มาตรา 56 พักการลงโทษ ลดวันต้องโทษจําคุก ในคดียาเสพติดและตามประมวล
กฎหมายยาเสพติด มาตรา 165 ได้รับการสืบเสาะและพินิจ แสวงหาข้อเท็จจริงตามคําส่ังศาลและคณะอนุกรรมการเพื่อ
พิจารณาวินิจฉัยพักการลงโทษและลดวันต้องโทษจําคุก จํานวน 18,736 ราย และได้รับการแสวงหาข้อเท็จจริงภายใน
ระยะเวลาท่ีกฎหมายกําหนด ร้อยละ 99.04

ผลการดําเนินงาน/ผลสําเร็จ ปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 (ตุลาคม 2567 - 30 เมษายน 2568)
ผู้กระทําผิดตามประมวลกฎหมายอาญา มาตรา 56 พักการลงโทษ ลดวันต้องโทษจําคุก ในคดียาเสพติดและตามประมวล
กฎหมายยาเสพติด มาตรา 165 ได้รับการสืบเสาะและพินิจ แสวงหาข้อเท็จจริงตามคําส่ังศาลและคณะอนุกรรมการเพื่อ
พิจารณาวินิจฉัยพักการลงโทษและลดวันต้องโทษจําคุก จํานวน 23,863 ราย และได้รับการแสวงหาข้อเท็จจริงภายใน
ระยะเวลาท่ีกฎหมายกําหนด ร้อยละ 97.98

ประโยชน์ที่ได้รับจากการดําเนินกิจกรรม ได้แก่
1. เพิ่มความเข้าใจในสภาพแวดล้อมและปัจจัยท่ีมีผลต่อผู้กระทําผิด เพื่อปรับปรุงแนวทางการฟื้นฟูและป้องกันการกระทํา
ผิดซ้ํา อีกท้ังยัง สร้างความเข้าใจและความร่วมมือระหว่างเจ้าหน้าท่ีและชุมชนในการดูแลและฟื้นฟูผู้กระทําผิด
2. การประเมินและวิเคราะห์ข้อมูลท่ีถูกต้องและครบถ้วน เพื่อให้การดําเนินงานเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ และช่วยให้
เจ้าหน้าท่ีสามารถตัดสินใจและวางแผนการดําเนินงานได้อย่างเหมาะสมและตรงจุด
3. ส่งเสริมความโปร่งใสและความน่าเช่ือถือของกระบวนการคุมความประพฤติ และพัฒนามาตรฐานและแนวทางปฏิบัติ
คุณภาพงานคุมประพฤติท่ีเป็นระบบและเป็นมาตรฐานสากล ในระยะยาว



ลําดับ ช่ือ โครงการ-กิจกรรม งบประมาณ พ้ืนที่ดําเนินการ ผลสําเร็จและประโยชน์ที่ได้รับจากการดําเนินโครงการ

2. โครงการ พัฒนาพฤตินิสัย
ผู้กระทําผิดในคดียาเสพติด

ปี 2567
199.9674

ปี 2568
241.9120

สํานักงาน
คุมประพฤติ
ท่ัวประเทศ

ผลการดําเนินงาน/ผลสําเร็จ ปี 2567
กรมคุมประพฤติมีผู้กระทําผิดในคดียาเสพติดท่ีเข้าสู่ระบบงานคุมความประพฤติ จํานวน 124,286 ราย แบ่งเป็นผู้กระทําผิด
ตามประมวลกฎหมายยาเสพติด มาตรา 166 จํานวน 115 ราย ผู้กระทําผิดตามประมวลกฎหมายอาญา มาตร 56 จํานวน
111,327 ราย พักการลงโทษ จํานวน 7,343 ราย ลดวันต้องโทษ จํานวน 5,379 ราย เด็กและเยาวชน จํานวน 122 ราย ซ่ึง
มีผู้ถูกคุมความประพฤติคดียาเสพติดท่ีได้รับการปรับเปล่ียนพฤติกรรมท่ีสอดคล้องกับสภาพปัญหา จํานวน 65,247 ราย คิดเป็น
ร้อยละ 100

ผลการดําเนินงาน/ผลสําเร็จ ปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 (ตุลาคม 2567 - 30 เมษายน 2568)
กรมคุมประพฤติมีผู้กระทําผิดในคดียาเสพติดท่ีเข้าสู่ระบบงานคุมความประพฤติ จํานวน 74,158 ราย แบ่งเป็นผู้กระทําผิด
ตามประมวลกฎหมายยาเสพติด มาตรา 166 จํานวน 690 ราย ผู้กระทําผิดตามประมวลกฎหมายอาญา มาตร 56 จํานวน
68,628 ราย พักการลงโทษ จํานวน 3,252 ราย ลดวันต้องโทษ จํานวน 1,505 ราย เด็กและเยาวชน จํานวน 83 ราย ซ่ึงมีผู้
ถกูคุมความประพฤติคดียาเสพติดท่ีได้รับการปรับเปล่ียนพฤติกรรมท่ีสอดคล้องกับสภาพปัญหา จํานวน 61,742 ราย คิดเป็น
ร้อยละ 100

ประโยชน์ที่ได้รับจากการดําเนินโครงการ ได้แก่
1. ลดอัตราการกลับไปกระทําผิดซ้ํา การให้คําปรึกษา สนับสนุนฟื้นฟูด้านจิตใจ และการสนับสนุนด้านสังคม ส่งเสริมการ
ฟื้นฟูความสัมพันธ์ในครอบครัวและชุมชน จะส่งผลให้ผู้กระทําผิดเข้าใจผลกระทบของการกระทําและเปล่ียนแปลง
พฤติกรรมไปใน ทางท่ีดีขึ้น กลับมาเป็นส่วนหน่ึงของสังคมอย่างมีความสุขและรับผิดชอบ
2. ฟื้นฟูสมรรถภาพและความสามารถในการดําเนินชีวิต โดยกรมคุมประพฤติมีการจัดโครงการฝึกอบรมอาชีพและพัฒนา
ทักษะชีวิต ซ่ึงช่วยให้ผู้กระทําผิดสามารถหาเล้ียงชีพและอยู่ร่วมกับสังคมได้อย่างมีคุณภาพ
3. ลดภาระและความเส่ียงต่อสังคม การดูแลและฟ้ืนฟูผู้กระทําผิดอย่างมีประสิทธิภาพ ช่วยลดโอกาสการก่อเหตุซํ้า และ
ป้องกันการแพร่ระบาดของยาเสพติดในชุมชน



ลําดับ ช่ือ โครงการ-กิจกรรม งบประมาณ พ้ืนที่ดําเนินการ ผลสําเร็จและประโยชน์ที่ได้รับจากการดําเนินโครงการ

3. โครงการคืนคนดีสู่สังคม
กิจกรรม สนับสนุนให้ผู้กระทํา
ผิดและผู้พ้นโทษมีงานทํา

ปี 2567
48.0606

ปี 2568
38.6215

สํานักงาน
คุมประพฤติ
ท่ัวประเทศ

ผลการดําเนินงาน/ผลสําเร็จ ปี 2567
การจ้างงานผู้กระทําผิดและผู้พ้นโทษ ดําเนินการจ้างงานจํานวนท้ังส้ิน 594 ราย จากเป้าหมาย 450 ราย คิดเป็นร้อยละ
132 แยกเป็น กรมราชทัณฑ์ จํานวน 149 ราย กรมพินิจและคุ้มครองเด็กและเยาวชน จํานวน 94 ราย และกรมคุม
ประพฤติ จํานวน 351 ราย

ผลการดําเนินงาน/ผลสําเร็จ ปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 (ตุลาคม 2567 - 30 เมษายน 2568)
การจ้างงานผู้กระทําผิดและผู้พ้นโทษ ดําเนินการจ้างงานจํานวนท้ังส้ิน 621 ราย จากเป้าหมาย 450 ราย คิดเป็นร้อยละ
138 แยกเป็น กรมราชทัณฑ์ จํานวน 180 ราย กรมพินิจและคุ้มครองเด็กและเยาวชน จํานวน 80 ราย และกรมคุม
ประพฤติ จํานวน 361 ราย

ประโยชน์ที่ได้รับจากการดําเนินโครงการ ได้แก่
1. ลดอัตราการกลับเข้าสู่กระบวนการทางอาญา (Recidivism) การให้โอกาสในการทํางานช่วยลดโอกาสท่ีผู้พ้นโทษจะ
กลับไปก่อเหตุซํ้า เน่ืองจากมีรายได้และความรู้สึกมีคุณค่าในสังคม
2. ส่งเสริมการฟื้นฟูสมรรถภาพและความภาคภูมิใจ การได้ทํางานช่วยสร้างความมั่นใจในตนเอง เพิ่มความรู้และทักษะท่ี
เป็นประโยชน์ต่อชีวิตในอนาคต
3. ลดภาระทางเศรษฐกิจให้กับสังคมและรัฐ การมีงานทําช่วยลดภาระค่าใช้จ่ายด้านการดูแลและแก้ไขฟื้นฟูผู้กระทําผิด
รวมถึงเพิ่มรายได้ให้กับประเทศ
4. สร้างสังคมท่ีเป็นธรรมและเท่าเทียม การสนับสนุนให้โอกาสในการทํางานแก่ผู้กระทําผิดและผู้พ้นโทษ ช่วยลดการตีตรา
และสร้างความเข้าใจในความเป็นมนุษย์และสิทธิขั้นพ้ืนฐาน
5. เสริมสร้างความปลอดภัยในชุมชน เมื่อผู้กระทําผิดและผู้พ้นโทษมีงานทําและมีความรับผิดชอบต่อสังคม จะช่วยลดความเส่ียง
ของอาชญากรรม และเสริมสร้างความสงบเรียบร้อยในชุมชน
6. ส่งเสริมการพัฒนาสังคมอย่างย่ังยืน เมื่อสังคมยอมรับผู้กระทําผิดและผู้พน้โทษให้กลับเข้าสู่ชุมชนอย่างเต็มรูปแบบช่วยสร้าง
สังคมท่ีเขม้แข็งและเปน็ธรรมมากขึน้



ลําดับ ช่ือ โครงการ-กิจกรรม งบประมาณ พ้ืนที่ดําเนินการ ผลสําเร็จและประโยชน์ที่ได้รับจากการดําเนินโครงการ

4. โครงการ ผู้กระทําผิดได้รับการ
สืบเสาะและพินิจ การคุมความ
ประพฤติ การแก้ไขฟื้นฟู และ
พัฒนาระบบการแก้ไขฟื้นฟู
ผู้กระทําความผิดในชุมชน

กิจกรรม การสืบเสาะและพินิจ

กิจกรรม การคุมความ

ประพฤติและแก้ไขฟื้นฟู
ผู้กระทําผิด

กิจกรรม การนําเคร่ืองมือ

ติดตามตัวอิเล็กทรอนิกส์มาใช้
กับผู้กระทําผิด

ปี 2567
489.2339

ปี 2568
438.0582

สํานักงาน
คุมประพฤติ
ท่ัวประเทศ

ผลการดําเนินงาน/ผลสําเร็จ ปี 2567

กิจกรรม การสืบเสาะและพินิจ มีจํานวนผู้กระทําผิดท่ีได้รับการสืบเสาะและพินิจ ทุกฐานความผิด ยกเว้นคดียาเสพติด
จํานวน 42,928 ราย จําแนกตามกลุ่มเป้าหมาย ดังน้ี

- คุมประพฤติผู้ใหญ่ (ตามมาตรา 56) จํานวน 37,727 ราย
- พักการลงโทษ จํานวน 4,023 ราย
- ลดวันต้องโทษ จํานวน 1,178 ราย

กิจกรรม การคุมความประพฤติและแก้ไขฟื้นฟูผู้กระทําผิด มีจํานวนผู้ท่ีได้รับการควบคุมและสอดส่อง และแก้ไขฟื้นฟู
จํานวน 201,876 ราย จําแนกตามกลุ่มเป้าหมาย ดังน้ี

- คุมประพฤติผู้ใหญ่ (ตามมาตรา 56) จํานวน 186,782 ราย
- พักการลงโทษ จํานวน 8,247 ราย
- ลดวันต้องโทษ จํานวน 6,291 ราย
- เด็กและเยาวชน จํานวน 556 ราย

ผลการคุมความประพฤติ เสร็จส้ินไป จํานวน 231,910 คดี รายละเอียดดังน้ี
- พ้นคุมประพฤติด้วยดี จํานวน 158,066 คดี
- ผิดเงื่อนไข จํานวน 58,654 คดี
- อื่นๆ จํานวน 15,190 คดี

กิจกรรม การนําเคร่ืองมือติดตามตัวอิเล็กทรอนิกส์มาใช้กับผู้กระทําผิด (EM)
มีจํานวนผู้กระทําผิดท่ีใช้เคร่ืองมือติดตามตัวอิเล็กทรอนิกส์ จํานวน 14,273 ราย แยกเป็น

ผู้ถูกคุมความประพฤติ จํานวน 239 ราย
ผู้ได้รับการพักการลงโทษ จํานวน 8,261 ราย
ผู้ได้รับการลดวันต้องโทษ จํานวน 5,477 ราย
ผู้ถูกเฝ้าระวัง (พ.ร.บ. JSCO) จํานวน 296 ราย

โดยในปี 2567 มผู้ีท่ีติดอุปกรณ์อิเล็กทรอนิกส์ติดตามตัวท่ีอยู่ในความดูแลของกรมคุมประพฤติผิดเง่ือนไขท่ีผู้สั่งใช้กําหนด
ร้อยละ 3.26 (ไม่เกินร้อยละ 20)

ผลการดําเนินงาน/ผลสําเร็จ ปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 (ตุลาคม 2567 - 30 เมษายน 2568)
กิจกรรม การสืบเสาะและพินิจ จํานวนผู้กระทําผิดท่ีได้รับการสืบเสาะและพินิจ ทุกฐานความผิด ยกเว้นคดียาเสพติด
จํานวน 28,513 ราย จําแนกตามกลุ่มเป้าหมาย ดังน้ี

- คุมประพฤติผู้ใหญ่ (ตามมาตรา 56) จํานวน 23,433 ราย
- พักการลงโทษ จํานวน 4,313 ราย
- ลดวันต้องโทษ จํานวน 767 ราย



ลําดับ ช่ือ โครงการ-กิจกรรม งบประมาณ พ้ืนที่ดําเนินการ ผลสําเร็จและประโยชน์ที่ได้รับจากการดําเนินโครงการ

กิจกรรม การคุมความประพฤติและแก้ไขฟื้นฟูผู้กระทําผิด มีจํานวนผู้ท่ีได้รับการควบคุมและสอดส่อง และแก้ไขฟื้นฟู
มีจํานวน 120,247 ราย จําแนกตามกลุ่มเป้าหมาย ดังน้ี

- คุมประพฤติผู้ใหญ่ (ตามมาตรา 56) จํานวน 114,719 ราย
- พักการลงโทษ จํานวน 3,471 ราย
- ลดวันต้องโทษ จํานวน 1,734 ราย
- เด็กและเยาวชน จํานวน 323 ราย

ผลการคุมความประพฤตเิสร็จส้ินไป จํานวน 118,896 คดี รายละเอียดดังน้ี
- พ้นคุมประพฤติด้วยดี จํานวน 81,918 คดี
- ผิดเงื่อนไข จํานวน 27,138 คดี
- อื่นๆ จํานวน 9,840 คดี

กิจกรรม การนําเคร่ืองมือติดตามตัวอิเล็กทรอนิกส์มาใช้กับผู้กระทําผิด (EM)
มีจํานวนผู้กระทําผิดท่ีใช้เคร่ืองมือติดตามตัวอิเล็กทรอนิกส์ จํานวน 6,210 ราย แยกเป็น

ผู้ถูกคุมความประพฤติ จํานวน 1,313 ราย
ผู้ได้รับการพักการลงโทษ จํานวน 3,380 ราย
ผู้ได้รับการลดวันต้องโทษ จํานวน 1,338 ราย
ผู้ถูกเฝ้าระวัง (พ.ร.บ. JSCO) จํานวน 179 ราย
ณ 30 เมษายน 2568 มีผู้ท่ีติดอุปกรณ์อิเล็กทรอนิกส์ติดตามตัวท่ีอยู่ในความดูแลของกรมคุมประพฤติ ไม่

ปฏิบัติตามเงื่อนไขการติดอุปกรณ์อิเล็กทรอนิกส์ติดตามตัว ร้อยละ 2.16 (ไม่เกินร้อยละ 20)

ประโยชน์ที่ได้รับจากการดําเนินโครงการ มีดังน้ี
1. ลดอัตราการกระทําผิดซ้ํา การดูแลและแก้ไขฟื้นฟูผู้กระทําผิดอย่างเหมาะสมช่วยลดโอกาสในการกระทําผิดซ้ําในอนาคต
2. ส่งเสริมความปลอดภัยในชุมชน การคุมความประพฤติและการดูแลผู้กระทําผิดช่วยสร้างบรรยากาศท่ีปลอดภัยและมั่นคง
ให้กับชุมชน
3. ฟื้นฟูความเข้าใจและความสัมพันธ์ในชุมชน การพัฒนาระบบการแก้ไขฟื้นฟูช่วยให้ผู้กระทําผิดเข้าใจความผิดของตนเอง
และสามารถปรับตัวให้กลมกลืนกับชุมชนได้ดีขึ้น
4. ส่งเสริมสิทธิและศักด์ิศรีของผู้กระทําผิด การดําเนินโครงการเน้นการแก้ไขฟื้นฟูและพัฒนาอย่างเป็นธรรม ช่วยให้
ผู้กระทําผิดได้รับการดูแลและโอกาสในการปรับปรุงตัวเอง
5. พัฒนาระบบการดูแลและแก้ไขฟื้นฟูท่ีมีประสิทธิภาพ โครงการน้ีช่วยสร้างแนวทางและเคร่ืองมือในการดูแลผู้กระทําผิด
ในระดับชุมชนอย่างเป็นระบบและยั่งยืน
6. ลดภาระของระบบยุติธรรม การใช้แนวทางแก้ไขฟื้นฟูและพัฒนาในชุมชนช่วยลดภาระงานในระบบศาลและเรือนจํา
7. ส่งเสริมการมีส่วนร่วมของชุมชน ชุมชนมีบทบาทในการดูแลและช่วยเหลือผู้กระทําผิด ทําให้เกิดความร่วมมือและ
ความรู้สึกเป็นเจ้าของร่วมกันในกระบวนการแก้ไขฟื้นฟู



ลําดับ ช่ือ โครงการ-กิจกรรม งบประมาณ พ้ืนที่ดําเนินการ ผลสําเร็จและประโยชน์ที่ได้รับจากการดําเนินโครงการ

5. โครงการสร้างความเช่ือมั่นต่อ
ชุมชนด้วยมาตรการป้องกัน
การกระทําความผิดซํ้าใน
ความผิดเก่ียวกับเพศหรือท่ีใช้
ความรุนแรง

ปี 2567
8.1441

ปี 2568
15.6087

สํานักงาน
คุมประพฤติ
ท่ัวประเทศ

ผลการดําเนินงาน/ผลสําเร็จ ปี 2567
ผู้กระทําผิดคดีเกี่ยวกับเพศหรือท่ีใช้ความรุนแรงได้รับการพิจารณากําหนดมาตรการภายหลังพ้นโทษ จํานวน 3,552 ราย
และร้อยละของผู้กระทําผิดคดีเก่ียวกับเพศหรือใช้ความรุนแรงท่ีศาลมีคําส่ังให้เฝ้าระวังภายหลังพ้นโทษกระทําผิดซํ้า คือ
ร้อยละ 0.06
ผลการดําเนินงาน/ผลสําเร็จ ปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 (ตุลาคม 2567 - 30 เมษายน 2568)
ผู้กระทําผิดคดีเกี่ยวกับเพศหรือท่ีใช้ความรุนแรงได้รับการพิจารณากําหนดมาตรการภายหลังพ้นโทษ จํานวน 1,682 ราย
และร้อยละของผู้กระทําผิดคดีเกี่ยวกบัเพศหรือใช้ความรุนแรงท่ีศาลมีคําส่ังให้เฝ้าระวังภายหลังพน้โทษกระทําผิดซํ้า คือ
ร้อยละ 0

ประโยชน์ที่ได้รับจากการดําเนินโครงการ มีดังน้ี
1. เสริมสร้างความปลอดภัยในชุมชน ช่วยลดอัตราการเกิดเหตุการณ์ความรุนแรงและความผิดเกี่ยวกับเพศ ทําให้ชุมชนมี
ความปลอดภัยมากขึ้น
2. ฟื้นฟูความเช่ือมั่นของประชาชน ช่วยให้ประชาชนรู้สึกมั่นใจในการดูแลและป้องกันความรุนแรงในชุมชน ส่งผลต่อความ
เป็นอยู่ท่ีดีขึ้น
3. ส่งเสริมความเข้าใจและการยอมรับในความแตกต่าง สนับสนุนการให้ความรู้และสร้างความเข้าใจในเร่ืองความแตกต่าง
ทางเพศและสิทธิของแต่ละบุคคล
4. ป้องกันและลดการเกิดความผิดซ้ํา การใช้มาตรการป้องกันท่ีเหมาะสมช่วยลดโอกาสในการกระทําผิดซํ้าในอนาคต
5. สนับสนุนการแก้ไขฟื้นฟูผู้กระทําผิด รวมถึงการให้คําปรึกษาและการฟื้นฟูพฤติกรรม ทําให้ผู้กระทําผิดมีโอกาสปรับปรุง
ตัวและลดการกระทําผิดซํ้า
6. เสริมสร้างความร่วมมือในชุมชน ความร่วมมือระหว่างหน่วยงานภาครัฐ ชุมชน และองค์กรต่างๆ เพื่อสร้างเครือข่าย
สนับสนุนและป้องกัน
7. ส่งเสริมความยุติธรรมและสิทธ์ิของผู้เสียหาย ช่วยให้ผู้เสียหายรู้สึกว่ามีความปลอดภัยและได้รับความเป็นธรรม รวมท้ัง
สนับสนุนให้กล้าร้องเรียนและเข้าถึงความช่วยเหลือ
8. พัฒนาคุณภาพชีวิตและความสุขของชุมชน ให้ดีย่ิงขึ้น เมื่อเกิดความปลอดภัยและความเข้าใจในชุมชน



ลําดับ ช่ือ โครงการ-กิจกรรม งบประมาณ พ้ืนที่ดําเนินการ ผลสําเร็จและประโยชน์ที่ได้รับจากการดําเนินโครงการ

6. โครงการพัฒนาการทํางาน
บริการสังคมเพื่อการแก้ไข
ฟื้นฟูผู้กระทําผิด

กิจกรรม การทํางานบริการ
สังคมหรือสาธารณ ประโยชน์
ของผู้กระทําผิด
(เร่ิมดําเนินการคร้ังแรกใน
ปี 2568)

ปี 2568
15.3400

สํานักงาน
คุมประพฤติ
ท่ัวประเทศ

ผลการดําเนินงาน/ผลสําเร็จ ปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 (ตุลาคม 2567 - 30 เมษายน 2568)
- จํานวนผู้ถูกคุมความประพฤติ ผู้ต้องโทษปรับและผู้กระทําความผิดทางพินัยท่ีเข้าร่วมกิจกรรมการทํางานบริการสังคมตาม
คําส่ังศาล ร้อยละ 39.97
- ร้อยละการกระทําผิดเงื่อนไขการทํางานบริการสังคมท่ีศาลกําหนดไม่เกินร้อยละ 5.65

ประโยชน์ที่ได้รับจากการดําเนินโครงการ มีดังน้ี
1. เป็นการฟื้นฟูจิตใจและพฤติกรรมของผู้กระทําผิด ช่วยให้ผู้กระทําผิดเข้าใจผลกระทบจากการกระทําของตนเอง รวมถึง
ส่งเสริมให้มีการเปลี่ยนแปลงพฤติกรรมในทางท่ีดีขึ้น ลดโอกาสในการกระทําผิดซํ้าในอนาคต
2. เป็นการสร้างความรับผิดชอบต่อสังคม การทํางานบริการสังคมเป็นโอกาสให้ผู้กระทําผิดได้รับผิดชอบต่อผลกระทบท่ี
เกิดขึ้นและเรียนรู้การมีส่วนร่วมในการฟ้ืนฟูสังคม
3. เสริมสร้างทักษะและความรู้ มีการฝึกอบรมหรือให้คําปรึกษา ซ่ึงช่วยให้ผู้กระทําผิดได้พัฒนาทักษะชีวิตและความรู้ท่ีเป็น
ประโยชน์ต่อการดําเนินชีวิตในอนาคต
4. ลดความเส่ียงในการกลับมากระทําผิดซ้ํา เป็นการให้โอกาสในการปรับเปลี่ยนพฤติกรรมและให้การสนับสนุนด้านจิตใจ
ช่วยลดโอกาสท่ีผู้กระทําผิดจะกลับไปกระทําผิดซํ้า
5. สร้างความเข้าใจและความสัมพันธ์ท่ีดีในชุมชน การมีส่วนร่วมในกิจกรรมบริการสังคมสามารถสร้างความเข้าใจและความ
ไว้วางใจระหว่างผู้กระทําผิดกับชุมชน ซ่ึงเป็นการเสริมสร้างความสงบสุขในสังคม
6. ประโยชน์ต่อสาธารณะและสังคมโดยรวม ให้โอกาสผู้กระทําผิดได้เปล่ียนแปลงตัวเองและกลับมาดํารงชีวิตในสังคมอย่าง
สร้างสรรค์ เป็นการส่งเสริมความมั่นคงและความสงบสุขในชุมชน

7. โครงการส่งเสริมการมีส่วนร่วม
ของภาคีเครือข่ายเพื่อ

ปี 2568
28.0223

สํานักงาน
คุมประพฤติ

ผลการดําเนินงาน/ผลสําเร็จ ปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 (ตุลาคม 2567 - 30 เมษายน 2568)
กิจกรรม ส่งเสริมการมีส่วนร่วมของอาสาสมัครคุมประพฤติ



ลําดับ ช่ือ โครงการ-กิจกรรม งบประมาณ พ้ืนที่ดําเนินการ ผลสําเร็จและประโยชน์ที่ได้รับจากการดําเนินโครงการ

ขับเคล่ือนภารกิจกรมคุม
ประพฤติ

กิจกรรม ส่งเสริมการมีส่วน
ร่วมของอาสาสมัครคุม
ประพฤติ

กิจกรรม สนับสนุนการมีส่วน
ร่วมของภาคีเครือข่ายคุม
ประพฤติ

(เร่ิมดําเนินการคร้ังแรกใน
ปี 2568)

ท่ัวประเทศ - อาสาสมัครคุมประพฤติมีผลการปฏิบัติงานได้ตามบทบาทหน้าท่ีท่ีกําหนด จํานวน 31,445 คดี
- ร้อยละของอาสาสมัครคุมประพฤติท่ีปฏิบัติงานได้ตามบทบาทหน้าท่ีท่ีกําหนด ร้อยละ 37

กิจกรรม สนับสนุนการมีส่วนร่วมของภาคีเครือข่ายคุมประพฤติ กรมคุมประพฤติมีการทํางานแบบบูรณาการ โดยการนํา
ภาคประชาชน ภาครัฐ และภาคเอกชนเข้ามามีส่วนร่วมในการแก้ไขฟื้นฟูผู้กระทําผิดในชุมชน ด้วยการติดตาม ดูแล
ช่วยเหลือและสงเคราะห์ผู้กระทําผิดในกจิกรรมโดยมีการขับเคล่ือนศูนย์ประสานงานอาสาสมัครคุมประพฤติ จํานวน 556 แห่ง
ศูนย์คุมประพฤติภาคประชาชน 306 แห่ง และศูนย์ยุติธรรมชุมชน 147 แห่ง

ประโยชน์ที่ได้รับจากการดําเนินโครงการ มีดังน้ี
1. การเสริมสร้างความร่วมมือและความเข้าใจในภาคีเครือข่าย ช่วยสร้างความสัมพันธ์และความเข้าใจระหว่างภาคีต่าง ๆ
เช่น อาสาสมัคร คณะทํางาน และหน่วยงานภาครัฐ เอกชน ทําให้สามารถทํางานร่วมกันได้อย่างมีประสิทธิภาพมากข้ึน
2. การเพ่ิมประสิทธิภาพในการดําเนินงาน เป็นการสนับสนุนและส่งเสริมให้ภาคีเครือข่ายมีส่วนร่วม ช่วยให้การดําเนินงาน
เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพและครอบคลุมกลุ่มเป้าหมายมากขึ้น
3. การเสริมสร้างความรู้และทักษะให้กับอาสาสมัครและภาคีเครือข่าย ช่วยพัฒนาความรู้ความเข้าใจในภารกิจของกรมคุม
ประพฤติ รวมถึงทักษะต่าง ๆ ท่ีจําเป็นในการปฏิบัติงาน
4. การสร้างเครือข่ายและความร่วมมือระยะยาว เป็นการสนับสนุนภาคีเครือข่ายเพื่อสร้างความสัมพันธ์ท่ีแข็งแกร่งและเป็น
ฐานสําหรับการทํางานร่วมกันในระยะยาว ซ่ึงจะช่วยเสริมสร้างความยั่งยืนของภารกิจต่างๆของกรม
5. การเพ่ิมประสิทธิผลในการป้องกันและแก้ไขฟื้นฟูผู้กระทําผิด การมีส่วนร่วมของภาคีเครือข่าย ช่วยสนับสนุนการดําเนิน
กิจกรรมท่ีมีเป้าหมายเพื่อป้องกันการกระทําผิดซํ้าและส่งเสริมการแก้ไขฟื้นฟูผู้ต้องขัง

.

คําช้ีแจง : ให้หน่วยรับงบประมาณยกตัวอย่างการดําเนินโครงการที่ดําเนินการในปีงบประมาณ พ.ศ. 2567-2568 และเห็นว่าเป็นโครงการสําคัญท่ีควรนําเสนอ



3.2 ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข (ข้อมูลปีงบประมาณ 2567-2568)

ลําดับ ปัญหา-อุปสรรค แนวทางแก้ไข

1 กิจกรรม การแสวงหาข้อเท็จจริง
1) ด้านการใช้จ่ายงบประมาณ งบประมาณยังไม่เพียงพอในการดําเนินงาน
2) ด้านการดําเนินงาน

(2.1) การเข้าถึงข้อมูลท่ีเป็นความลับหรือมีข้อจํากัดทางกฎหมาย ซ่ึงอาจทําให้ไม่
สามารถรวบรวมข้อมูลครบถ้วนได้

(2.2) ขาดความร่วมมือหรือขาดความเช่ือมั่นจากผู้กระทําผิด ต่อการปฏิบัติงาน ทําให้
ยากต่อแสวงหาข้อเท็จจริง

(2.3) ปัญหาด้านทรัพยากร เช่น บุคลากรท่ีมีจํานวนจํากัด ทรัพยากรด้านเทคโนโลยีและ
งบประมาณท่ีไม่เพียงพอ

(2.4) การเข้าใจวัฒนธรรมและพฤติกรรมของกลุ่มเปา้หมาย ซ่ึงอาจมีความซับซ้อนและ
แตกต่างกัน

(2.5) ความเส่ียงด้านความปลอดภัยของเจ้าหน้าท่ีในระหว่างการปฏิบัติงาน โดยเฉพาะ
ในกรณีท่ีเก่ียวข้องกับกลุ่มอันตรายหรือมีความขัดแย้งสูง

(2.6) ความท้าทายด้านการบูรณาการข้อมูลและการทํางานร่วมกันระหว่างหน่วยงาน
ต่าง ๆ ท่ีเกี่ยวข้อง เช่น ตํารวจ, ศาล, สาธารณสุข และองค์กรภาคประชาสังคม

การแก้ไขปัญหาเหล่าน้ี จําเป็นต้องมีการวางแผนและดําเนินการอย่างเป็นระบบ รวมถึงการเสริมสร้าง
ความเข้าใจและความร่วมมือระหว่างหน่วยงานเพื่อให้ภารกิจในการแสวงหาข้อเท็จจริงเป็นไปอย่างมี
ประสิทธิภาพและปลอดภัย

2 โครงการ พัฒนาพฤตินิสัยผู้กระทําผิดในคดียาเสพติด
1) ด้านการใช้จ่ายงบประมาณ -
2) ด้านการดําเนินงาน

(2.1) ระยะเวลาในการจัดโครงการ บางรายวิชาต้องใช้เวลามากกว่ากําหนดการท่ีระบุไว้
(2.2) สถานท่ีจัดกิจกรรมระหว่างจัดโครงการเกิดเหตุการณ์อุทกภัยในหลายพ้ืนท่ีทําให้

ผู้เข้าร่วมโครงการบางส่วนเดินทางมาเข้าร่วมโครงการไม่ได้ ระยะทางห่างไกล ทําให้ไม่
สะดวกต่อการเดินทาง ศูนย์พัฒนาพฤตินิสัยบางแห่งเป็นสถานท่ีจัดตั้งใหม่ ทําให้ยังมี
อุปกรณ์ วัสดุ ไม่เพียงพอในการดําเนินงาน

(2.3) ด้านบุคลากร เช่น บุคลากรไม่เพียงพอ และไม่ได้รับการฝึกอบรมพัฒนาศักยภาพ
เพื่อจัดดําเนินการตามโปรแกรมพัฒนาพฤตินิสัยผู้กระทําผิด

(2.4) ข้อจํากัดด้านกฎหมาย/กฎระเบียบท่ีเก่ียวข้อง ส่งผลต่อการดําเนินการด้านการใช้
สิทธิในการรักษาพยาบาล สําหรับผู้ถูกคุมความประพฤติ ในบางกรณี เช่น กรณีผู้ถูกคุม
ความประพฤติ เจ็บป่วยระหว่างจัดโครงการแบบพักค้าง และไม่สามารถเบิกจ่ายค่า
รักษาพยาบาลได้

1. ขยายกลุ่มเป้าหมายให้ครอบคลุมถึงผู้กระทําผิดท่ีเก่ียวข้องกับคดียาเสพติดทุกรูปแบบ และไม่จํากัด
ตามฐานความผิด โดยหารือการบริหารกลุ่มเป้าหมายกับ สํานักงาน ป.ป.ส. ซ่ึงอาจรวมกลุ่มผู้ถูกคุม
ความประพฤติ พักการลงโทษลดวันต้องโทษจําคุกหรือคดีอื่นท่ีมีความเส่ียงและเกี่ยวกับยาเสพติด
รวมถึงกลุ่มผู้ถูกคุมความประพฤติท่ียังไม่ผ่านการเข้าร่วมกิจกรรมฟื้นฟูฯ มาก่อน
2. จัดสรรงบประมาณบางรายการเพิ่มเติมให้เพียงพอ และสอดคล้องกับการใช้จ่ายจริง เช่น รายการค่า
วัสดุวิทยาศาสตร์และการแพทย์ รายการค่านํ้ามันเช้ือเพลิงและหล่อล่ืน เพื่อให้การดําเนินกิจกรรมได้
อย่างมีประสิทธิภาพรวมถึงการจัดสรรงบประมาณในการจัดซ้ือวัสดุ ครุภัณฑ์ท่ีจําเป็นในการดําเนินงาน
เพิ่มเติม
3. หารือกองบริหารทรัพยากรบุคคลเพื่อจัดสรรบุคลากรให้เพียงพอต่อภารกิจงาน รวมถึงมีการจัด
โครงการฝึกอบรมเพ่ือพัฒนาศักยภาพบุคลากรท่ีจะดําเนินการจัดโครงการ
4. หารือร่วมกับจังหวัด เพื่อหาข้อตกลงในการจัดสรรการใช้งานสถานท่ี

3 โครงการคืนคนดีสู่สังคม กิจกรรม สนับสนุนให้ผู้กระทําผิดและผู้พ้นโทษมีงานทํา 1. การสร้างความเข้าใจและการรับรู้ในชุมชน
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1) ด้านการใช้จ่ายงบประมาณ -
2) ด้านการดําเนินงาน โครงการคืนคนดีสู่สังคมเป็นโครงการท่ีมีเป้าหมายในการแก้ไข

ฟื้นฟูและสนับสนุนให้บุคคลท่ีเคยกระทําผิดกฎหมายได้กลับมาเป็นสมาชิกท่ีมีคุณค่าใน
สังคมอีกครั้ง แต่ก็ยังเผชิญกับปัญหาและอุปสรรคหลายด้าน ดังน้ี
(2.1) สังคมบางส่วนอาจยังมีทัศนคติไม่ดีต่อบุคคลท่ีเคยกระทําผิด ทําให้การเข้าสังคมของ

ผู้ท่ีได้รับการคืนคนดีเป็นเร่ืองท้าทาย ขาดการยอมรับจากสังคม
(2.2) ขาดการสนับสนุนด้านจิตใจและอาชีพ บุคคลกลุ่มน้ีอาจขาดความมั่นคงในด้านจิตใจ

และอาชีพ ซ่ึงเป็นอุปสรรคต่อการปรับตัวเข้าสู่สังคมอย่างย่ังยืน
(2.3) การจัดหาเงินทุนและทรัพยากรบุคคลท่ีเพียงพอในการดําเนินงานมีจํากัด
(2.4) กฎหมายและนโยบายท่ีไม่ชัดเจน: ข้อกฎหมายหรือแนวทางปฏิบัติท่ียังไม่ชัดเจน

อาจเป็นอุปสรรคต่อการดําเนินงานและการสนับสนุนบุคคลกลุ่มน้ี
(2.5) ปัญหาในด้านครอบครัวและความสัมพันธ์: การฟื้นฟูความสัมพันธ์ในครอบครัวและ

ชุมชนเป็นอีกหน่ึงความท้าทาย เน่ืองจากความไม่ไว้วางใจและความผิดหวังจากอดีต
(2.6) การสร้างความตระหนักรู้และเปล่ียนแปลงทัศนคติ ต้องมีความพยายามในการ

เปล่ียนแปลงทัศนคติของสังคมให้เปิดกว้างและเข้าใจในความพยายามของบุคคลเหล่าน้ี

- จัดกิจกรรมประชาสัมพันธ์เพื่อสร้างความเข้าใจในเป้าหมายและประโยชน์ของโครงการฯ
- ใช้ส่ือมวลชนและโซเชียลมีเดียในการเผยแพร่ข้อมูล เพื่อเสริมสร้างความรู้และความเข้าใจ

2. การสร้างเครือข่ายความร่วมมือ
- ประสานงานกับหน่วยงานภาครัฐ เอกชน และองค์กรไม่แสวงหากําไร เพื่อสนับสนุนและขยายผล

โครงการฯ
- จัดต้ังกลุ่มสนับสนุนและผู้ให้คําปรึกษาเพ่ือช่วยเหลือผู้เข้าร่วมโครงการในด้านต่าง ๆ

3. การพัฒนาทักษะและความสามารถของผู้เข้าร่วมโครงการฯ
- จัดฝึกอบรมทักษะอาชีพและการพัฒนาตนเองเพื่อเพิ่มโอกาสในการกลับคืนสู่สังคม
- ใหคํ้าปรึกษาด้านจิตใจและสังคม เพือ่เสริมสร้างความมั่นใจและความพร้อมในการดําเนินชีวิต

4. การสร้างความต่อเน่ืองและความยั่งยืนของโครงการฯ
- วางแผนกิจกรรมระยะยาวและติดตามผลอย่างต่อเน่ือง
- จัดสรรงบประมาณและทรัพยากรอย่างเหมาะสม เพื่อสนับสนุนโครงการในระยะยาว

5. การรับฟังและแก้ไขปัญหาอย่างต่อเน่ือง
- เปิดช่องทางให้ผู้เข้าร่วมโครงการและชุมชนแสดงความคิดเห็นและเสนอแนะ
- ปรับปรุงแนวทางและกิจกรรมตามข้อมูลท่ีได้รับ เพื่อลดอุปสรรคและเพิ่มประสิทธิภาพของ

โครงการ ฯ
4 โครงการ ผู้กระทําผิดได้รับการสืบเสาะและพินิจ การคุมความประพฤติ การแก้ไขฟื้นฟู และ

พัฒนาระบบการแก้ไขฟื้นฟูผู้กระทําความผิดในชุมชน
1) ด้านการใช้จ่ายงบประมาณ งบประมาณมีจํากัด
2) ด้านการดําเนินงาน

กิจกรรม การสืบเสาะและพินิจ
2.1) ในการสืบเสาะข้อมูลผู้กระทําผิดและครอบครัวของผู้กระทําผิด พบว่า ขอ้มูลท่ีมีใหไ้ม่
ครบถว้นหรือเขา้ถงึได้ยาก หรืออาจไม่ให้ความร่วมมือในการให้ข้อมูล
2.2) ผู้ปฏิบัติงานมีไม่เพียงพอและขาดอุปกรณ์สนับสนุนในการดําเนินงาน
2.3) ขั้นตอนการสืบเสาะและพินิจอาจถูกจํากัดด้วยระเบียบข้อบังคับและข้อกฎหมายท่ี
ซับซ้อน
2.4) การเข้าถึงข้อมูลหรือบุคคลอาจเส่ียงต่อความปลอดภัยของเจ้าหน้าท่ีหรือผู้เกี่ยวข้อง

กิจกรรม การสืบเสาะและพินิจ
1. จัดต้ังฐานข้อมูลกลางท่ีครอบคลุม พัฒนาและปรับปรุงระบบให้ทันสมัยอย่างสม่ําเสมอ

2. สร้างความร่วมมือ เสริมสร้างความเข้าใจและความไว้วางใจระหว่างเจ้าหน้าท่ีและบุคคลเป้าหมาย

โดยจัดกิจกรรมต่างๆ

3. จัดผู้ปฏิบัติงานให้เพียงพอและสนับสนุนงานด้วยเทคโนโลยีท่ีเหมาะสม

4. พัฒนาปรับปรุงกระบวนการให้มีความคล่องตัวและเป็นไปตามกฎหมาย ระเบียบข้อบังคับอย่าง

เคร่งครัด

5. ฝึกอบรมและเสริมสร้างความรู้ให้กับเจ้าหน้าท่ี เพื่อให้มีความรู้ด้านเทคนิคและกฎหมายในการ

ดําเนินงาน

6. นําเคร่ืองมือส่ือสารและเทคโนโลยีทันสมัยมาใช้เพ่ือเพิ่มประสิทธิภาพและความปลอดภัย

7. ติดตามและประเมินผลการดําเนินงานและปรับปรุงแนวทางตามสถานการณ์อย่างต่อเน่ือง

กิจกรรม การคุมความประพฤติและแก้ไขฟื้นฟูผู้กระทําผิด
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กิจกรรม การคุมความประพฤติและแก้ไขฟื้นฟูผู้กระทําผิด

2) ด้านการดําเนินงาน
2.1) เจ้าหน้าท่ีขาดความรู้ความเข้าใจในแนวทางการฟ้ืนฟูผู้กระทําผิด
2.2) ขาดเคร่ืองมือ ทรัพยากร และงบประมาณ มาสนับสนุนในการดําเนินงาน เช่น

สถานท่ีอบรม การฝึกอาชีพ
2.3) ผู้กระทําผิดบางรายไม่มีความต้ังใจในการเปล่ียนแปลงพฤติกรรม
2.4) การขาดการประสานงานระหว่างหน่วยงาน ทําให้เกิดความไม่ต่อเน่ืองในการดูแล

และติดตามผล
2.4) ปัญหาด้านสังคมและครอบครัว เช่น การขาดการสนับสนุนจากครอบครัวหรือชุมชน
2.5) ปัญหาด้านสุขภาพจิตหรือภาวะเสพติดของผู้กระทําผิด

กิจกรรม การนําเคร่ืองมือติดตามตัวอิเล็กทรอนิกส์มาใช้กับผู้กระทําผิด

2) ด้านการดําเนินงาน
2.1) เคร่ืองมือติดตามตัวอิเล็กทรอนิกส์มีต้นทุนสูงท้ังด้านอุปกรณ์และบํารุงรักษา ทําให้

เกิดภาระทางงบประมาณของหน่วยงานรัฐ
2.2) ขาดการยอมรับและความเช่ือมั่นของผู้ถูกคุมความประพฤติทําให้เกิดปัญหาในการ

ปฏิบัติตามข้อกําหนด
2.3) ความเสถียรของระบบอาจเกิดข้อผิดพลาด เช่น การเช่ือมต่อขัดข้อง การติดตามไม่

แม่นยํา หรือการทํางานผิดพลาดของอุปกรณ์
2.4) การติดตามอาจละเมิดความเป็นส่วนตัวของผู้ถูกคุมความประพฤติ ทําให้เกิดข้อ

ถกเถียงด้านจริยธรรมและกฎหมาย รวมถึงการละเมิดสิทธิส่วนบุคคล
2.5) ขาดบุคลากรท่ีมีความรู้ความสามารถในการดูแลและบํารุงรักษาอุปกรณ์อย่าง

ต่อเน่ือง
2.6) ขาดการบูรณาการกับระบบงานอ่ืน เช่น ขาดการเช่ือมต่อและบูรณาการข้อมูลกับ

ระบบงานด้านกฎหมายและการดูแลผู้กระทําผิด

1) เสริมสร้างความรู้และความเข้าใจให้แก่เจ้าหน้าท่ี ผ่านการอบรมและพัฒนาทักษะ
2) จัดสรรงบประมาณและทรัพยากรให้เพียงพอสําหรับกิจกรรมฟื้นฟู เช่น การฝึกอาชีพ การให้

คําปรึกษา
3) ใช้แนวทางการบําบัดและการฟื้นฟูท่ีเหมาะสม เช่น การบําบัดทางจิตเวช การให้คําปรึกษาด้าน

จิตวิทยา
4) สร้างเครือข่ายความร่วมมือระหว่างหน่วยงาน เช่น ตํารวจ สถานพินิจ สาธารณสุข ชุมชน
5) ส่งเสริมครอบครัวและชุมชนให้เป็นส่วนหน่ึงของกระบวนการฟื้นฟู เพื่อสนับสนุนให้ผู้กระทําผิด

ปรับเปล่ียนพฤติกรรม
6) มีการติดตามผลอย่างต่อเน่ืองและปรับแผนการทํางานให้เหมาะสมตามสถานการณ์
7) มีการใช้เทคโนโลยี เช่น ระบบฐานข้อมูล ช่วยในการติดตามและเฝ้าระวังพฤติกรรมของ

ผู้กระทําผิด

กิจกรรม การนําเคร่ืองมือติดตามตัวอิเล็กทรอนิกส์มาใช้กับผู้กระทําผิด

1. ควรได้รับการจัดสรรงบประมาณอย่างเหมาะสมหรือหาทางร่วมมือกับภาคเอกชนเพ่ือสนับสนุนด้าน
เทคโนโลยีและอุปกรณ์
2. มีการจัดอบรมให้กับเจ้าหน้าท่ีและผู้ถูกคุมความประพฤติเพ่ือสร้างความเข้าใจและความเช่ือมั่นใน
เทคโนโลยี
3. ใช้เทคโนโลยีท่ีมีความเสถียรและสามารถตรวจสอบการทํางานได้ รวมถึงมีแผนรองรับเมื่อเกิด
ข้อผิดพลาด มีการพัฒนาและบํารุงรักษาระบบอย่างต่อเน่ือง
4. จัดทําแนวปฏิบัติท่ีชัดเจนเกี่ยวกับการเก็บรักษาข้อมูลและการใช้ข้อมูลส่วนบุคคลตามกฎหมายและ
จริยธรรม เพื่อการคุ้มครองสิทธิส่วนบุคคล
5. พัฒนาข้อมูลและระบบสารสนเทศท่ีสามารถเช่ือมโยงข้อมูลท้ังในหน่วยงานด้านคุมประพฤติและ
ระบบกฎหมายอื่น ๆ ได้อย่างมีประสิทธิภาพ
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5 โครงการสร้างความเช่ือมั่นต่อชุมชนด้วยมาตรการป้องกันการกระทําความผิดซ้ําในความผิด
เกี่ยวกับเพศหรือท่ีใช้ความรุนแรง

1) ด้านการใช้จ่ายงบประมาณ งบประมาณมีจํากัด
2) ด้านการดําเนินงาน
(2.1) ขาดความเข้าใจและความเช่ือมั่นจากชุมชนต่อมาตรการป้องกัน ทําให้ความร่วมมือ

ไม่เต็มท่ี
(2.2)การขาดแคลนบุคลากรท่ีมีความเช่ียวชาญด้านจิตวิทยาและการบําบัดความรุนแรง

ทางเพศ
(2.3) การขาดข้อมูลและสถิติท่ีชัดเจน ทําให้การวางแผนและดําเนินการไม่แม่นยํา
(2.4) การตีตราหรือรังเกียจผู้ท่ีเคยกระทําความผิด ส่งผลต่อการบูรณาการและการฟื้นฟู
(2.5) ปัญหาเร่ืองงบประมาณและทรัพยากรไม่เพียงพอสําหรับการดําเนินงานอย่าง

ต่อเน่ือง

1. จัดกิจกรรมให้ความรู้และเสริมสร้างความเข้าใจแก่ชุมชนเก่ียวกับมาตรการและเป้าหมายของ
โครงการ เพื่อสร้างความเช่ือมั่นและสนับสนุน
2. พัฒนาบุคลากรผ่านการอบรมด้านจิตวิทยา การบําบัดความรุนแรง และการทํางานร่วมกับ
ผู้ท่ีเคยกระทําผิด
3. เกบ็รวบรวมข้อมูลและสถติิอย่างเปน็ระบบ เพือ่วางแผนและปรับปรุงแนวทางการดําเนินงาน
4. ส่งเสริมการบูรณาการระหว่างหน่วยงานต่าง ๆ ท้ังภาครัฐ เอกชน และชุมชน เพื่อสร้างเครือข่าย
ความร่วมมือท่ีแข็งแรง
5. จัดหาแหล่งงบประมาณและทรัพยากรเพิ่มเติม รวมถึงสนับสนุนด้านเทคโนโลยีและส่ิงอํานวยความ
สะดวกต่าง ๆ
6. พัฒนากระบวนการบําบัดท่ีเป็นองค์รวมและยืดหยุ่น เพื่อให้ผู้กระทําผิดสามารถฟื้นฟูตนเองและ
ปรับเปล่ียนพฤติกรรมได้อย่างมีประสิทธิภาพ
7. สร้างช่องทางการส่ือสารและสนับสนุนทางจิตใจให้กับผู้ท่ีเคยกระทําผิดและครอบครัว เพื่อ
เสริมสร้างความเข้าใจและลดการตีตรา

6 โครงการพัฒนาการทํางานบริการสังคมเพื่อการแก้ไขฟื้นฟูผู้กระทําผิด
กิจกรรม การทํางานบริการสังคมหรือสาธารณ ประโยชน์ของผู้กระทําผิด

1) ด้านการใช้จ่ายงบประมาณ -
2) ด้านการดําเนินงาน
(2.1) ความไม่เข้าใจและความไม่ยอมรับจากชุมชน ในการมองว่าผู้กระทําผิดเป็นกลุ่ม

อันตรายและไม่ควรได้รับโอกาสฟื้นฟู ส่งผลให้เกิดความไม่ร่วมมือและสนับสนุนในกิจกรรม
(2.2) เจ้าหน้าท่ีขาดความรู้และทักษะของเจ้าหน้าท่ีในการดําเนินงานตามแนวทางการ

ฟื้นฟูและการทํางานเชิงบูรณาการ ทําให้การดําเนินกิจกรรมไม่เต็มประสิทธิภาพ
(2.3) ความล่าช้าในการดําเนินงานและการขาดการติดตามและประเมินผลอย่างเป็นระบบ

อาจทําให้โครงการไม่สามารถปรับปรุงและพัฒนาต่อเน่ืองได้
(2.4) ผู้กระทําผิดอาจไม่กล้าร่วมกิจกรรมเน่ืองจากปัญหาเก่ียวกับความปลอดภัย และกลัว

ถูกตราหน้า หรือกลัวผลกระทบด้านลบในชุมชน

1. สร้างความเข้าใจและความร่วมมือกับชุมชน โดยจัดประชุมและกิจกรรมเสริมสร้างความเข้าใจ
เกี่ยวกับเป้าหมายและประโยชน์ของโครงการ รวมถึงสร้างความเช่ือมั่นให้กับชุมชน
2. จัดฝึกอบรมและพัฒนาทักษะของเจ้าหน้าท่ีเชิงปฏิบัติการด้านการทํางานบริการสังคม การฟื้นฟู
สมรรถภาพและการส่ือสารกับกลุ่มเป้าหมายอย่างมีประสิทธิภาพ
3. พัฒนาระบบติดตามและประเมินผลอย่างเป็นระบบ และปรับปรุงโครงการอย่างต่อเน่ือง เพื่อให้ได้
ข้อมูลท่ีแม่นยําและสามารถปรับปรุงกิจกรรมได้ตรงจุด
4. จัดกิจกรรมท่ีเน้นความเป็นส่วนตัวและปลอดภัย รวมท้ังให้ข้อมูลความรู้ด้านการปกป้องสิทธิและ
การรักษาความลับของผู้เข้าร่วม
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7 โครงการส่งเสริมการมีส่วนร่วมของภาคีเครือข่ายเพ่ือขับเคล่ือนภารกิจกรมคุมประพฤติ
1) ด้านการใช้จ่ายงบประมาณ -
2) ด้านการดําเนินงาน
กิจกรรม ส่งเสริมการมีส่วนร่วมของอาสาสมัครคุมประพฤติ
2.1) ขาดความเข้าใจและความรู้เก่ียวกับบทบาทหน้าท่ีของอาสาสมัครคุมประพฤติ ทําให้
การปฏิบัติงานไม่เต็มประสิทธิภาพ
2.2) มีข้อจํากัดด้านงบประมาณและทรัพยากร เคร่ืองมือ ทําให้การฝึกอบรมและสนับสนุน
อาสาสมัครเป็นไปอย่างจํากัด
2.3) อาสาสมัครบางกลุ่มขาดความต่อเน่ืองในการปฏิบัติงาน เน่ืองจากภาระส่วนตัวหรือ
ขาดแรงจูงใจ
2.4) การบริหารจัดการและการส่ือสารกับอาสาสมัครยังไม่เป็นระบบ ทําให้เกิดความไม่
เข้าใจและความไม่พอใจ
2.5) ปัญหาด้านการยอมรับและสนับสนุนจากชุมชนและหน่วยงานภาครัฐบางแห่ง

2) ด้านการดําเนินงาน
กิจกรรม สนับสนุนการมีส่วนร่วมของภาคีเครือข่ายคุมประพฤติ

2.1) ขาดความเข้าใจและความร่วมมือจากภาคีเครือข่าย โดยมีสาเหตุจากขาดการ
ประชาสัมพันธ์และสร้างความเข้าใจในบทบาทของแต่ละภาคี

2.2) มีทรัพยากรและงบประมาณท่ีจํากัด โดยมีสาเหตุจากการมีงบประมาณไม่เพียงพอ
สําหรับกิจกรรมและการฝึกอบรม

2.3) ขาดการประสานงานและข้อมูลท่ีเป็นปัจจุบัน อาจเกิดจากสาเหตุท่ีระบบการส่ือสาร
และข้อมูลภายในยังไม่เป็นระบบ

2.4) ปัญหาด้านบุคลากรและความเช่ียวชาญ โดยบุคลากรมีไม่เพียงพอหรือขาดความรู้
เฉพาะด้าน
2.5) ความไม่แน่นอนของกฎหมายและนโยบายท่ีเก่ียวข้อง เน่ืองจากการเปล่ียนแปลง

กฎหมายและนโยบายบ่อยคร้ัง

กิจกรรม ส่งเสริมการมีส่วนร่วมของอาสาสมัครคุมประพฤติ
1. จัดโครงการอบรมและให้ความรู้แก่ อาสาสมัครอย่างต่อเน่ือง เพื่อเสริมสร้างความเข้าใจในบทบาท
และความสําคัญของงานคุมประพฤติ
2. เพิ่มงบประมาณและทรัพยากร สําหรับการฝึกอบรมและสนับสนุนอาสาสมัคร รวมถึงสร้างแรงจูงใจ
เช่น สวัสดิการหรือรางวัล
3. ส่งเสริมความผูกพันและความภาคภูมิใจในงานของอาสาสมัคร โดยการสร้างเครือข่ายและกิจกรรม
ร่วมกัน เช่น การพบปะสังสรรค์ การอบรมเชิงปฏิบัติการ
4. พัฒนาระบบการบริหารจัดการและการส่ือสารท่ีมีประสิทธิภาพ เช่น ระบบฐานข้อมูล การ
ประชาสัมพันธ์ และการให้คําปรึกษาอย่างต่อเน่ือง
5. ส่งเสริมความร่วมมือและสร้างความเข้าใจในชุมชนและหน่วยงานภาครัฐ ผ่านกิจกรรมส่ือสารและ
การประชาสัมพันธ์ เพื่อสนับสนุนงานอาสาสมัครคุมประพฤติให้เป็นท่ียอมรับและได้รับการสนับสนุน
อย่างเต็มท่ี

กิจกรรม สนับสนุนการมีส่วนร่วมของภาคีเครือข่ายคุมประพฤติ
1. การเสริมสร้างความเข้าใจและความร่วมมือ เช่น

- จัดประชุมเชิงปฏิบัติการและเวิร์กช็อปเพ่ือสร้างความเข้าใจร่วมกัน
- ส่งเสริมความร่วมมือผ่านการสร้างเครือข่ายและกลไกการแลกเปล่ียนข้อมูล

2. จัดทําแผนงบประมาณท่ีชัดเจนและย่ังยืน
3. พัฒนาระบบฐานข้อมูลกลาง (Database) สําหรับข้อมูลภาคีและผู้ถูกคุมความประพฤติ และใช้
เทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อการส่ือสารและรายงานผล
4. จัดฝึกอบรมและพัฒนาทักษะเฉพาะด้านให้กับเจ้าหน้าท่ีและภาคีเครือข่าย รวมถึงการส่งเสริมการ
เรียนรู้แบบต่อเน่ือง
5. เฝ้าระวังและประเมินผลความคืบหน้าอย่างสม่ําเสมอ และเสนอแนะการปรับปรุงกฎหมายและ
นโยบายให้สอดคล้องกับภาวะปัจจุบัน
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6. การดําเนินการตามข้อสังเกตของคณะกรรมาธิการวิสามัญพิจารณาศึกษาร่างพระราชบัญญัติ
งบประมาณ

รายจ่ายประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 วุฒิสภา

(แบบ สว.69-04 (กรม/หน่วยงาน))
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6. การดําเนินการตามข้อสังเกตของคณะกรรมาธิการวิสามัญพิจารณาศึกษาร่างพระราชบัญญัติ
งบประมาณ รายจ่ายประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 วุฒิสภา
ช่ือหน่วยงาน กรมคุมประพฤติ

ประเด็นข้อสังเกต การดําเนินการ

1. ควรให้ความสําคัญกับอาสาสมัครคุม

ประพฤติ (อสค.) ให้มีจํานวนครอบคลุมในระดับ

หมู่บ้าน และตําบล รวมถึงการฝึกอบรมให้ความรู้

สร้างความเข้าใจในการทําหน้าท่ีและบทบาท

ให้แก่ อสค. โดยเฉพาะด้านการสร้างจิตสํานึกและ

ปรับบทบาทให้เข้ามามีส่วนร่วมเพื่อขับเคลื่อนการ

แก้ไขฟ้ืนฟูผู้กระทําผิดการควบคุมสอดส่อง

ผู้กระทําผิดในชุมชนเพื่อลดการกระทําความผิดซํ้า

เพื่อประโยชน์ในการแก้ไขปัญหาเก่ียวเนื่องกับ

ระบบงานยุติธรรมในระยะยาว เช่น ปัญหาความ

แออัดของผู้ต้องขัง การเพ่ิมข้ึนของอาชญากรรม

ด้านยาเสพติด และการเข้าถึงกระบวนการ

ยุติธรรมในทางปฏิบัติ เป็นต้น เพื่อขยายงาน

อาสาสมัครคุมประพฤติให้ครอบคลุมทุกพื้นท่ี

ต่อไป

1. กรมคุมประพฤติมีแผนการเพิ่มจํานวนอาสาสมัคร
คุมประพฤติให้ครอบคลุมทุกหมู่บ้าน ซึ่งกรมคุมประพฤติได้
ทําข้อตกลงกับกรมการปกครอง ในการนํากลุ่มกํานันและ
ผู้ใหญ่บ้านเข้ามาเป็นอาสาสมัครคุมประพฤติ เนื่องจากเป็น
กลุ่มคนที่รู้ข้อมูลของคนในหมู่บ้านเป็นอย่างดี ปัจจุบัน กรม
คุมประพฤติมีอาสาสมัครคุมประพฤติประมาณ 41,385 คน
(ข้อมูล ณ วันท่ี 23 มิถุนายน 2568)

2. อาสาสมัครคุมประพฤติมีบทบาทในการแก้ไข
ฟื้นฟูผู้กระทําผิด ติดตาม ดูแล ช่วยเหลือ และให้คําแนะนํา
ผู้กระทําผิด โดยทําหน้าที่เป็นผู้ช่วยของพนักงานคุมประพฤติ
ซ่ึงกรมคุมประพฤติมีแผนการอบรมอาสาสมัครคุมประพฤติให้
มีความรู้ความเข้าใจและความพร้อมในการปฏิบัติงาน โดย
ต้องผ่านการอบรมอย่างน้อย 80 เปอร์เซ็นต์

คําช้ีแจง : ให้หน่วยงานจัดทําข้อมูลรายนามผู้ชี้แจง - วิสัยทัศน์ พันธกิจ และโครงสร้างหน่วยงาน
– ข้อมูลตามแบบฟอร์ม สว. 69-01 ถึง สว. 69-04 (กรม/หน่วยงาน) แล้วจัดทําเล่มเอกสารเรียงตาม
สารบัญลําดับ 1-6 โดยมีใบชื่อเร่ืองขั้นก่อนถึงเนื้อหาข้อมูลของแต่ละลําดับ พร้อมจัดทําเป็นไฟล์เล่ม
เอกสารอิเล็กทรอนิกส์ท่ีเข้าถึงได้ด้วย QR CODE บนหน้าปกเล่มเอกสาร ตามรูปแบบข้างต้น

รายงานการพิจารณาศึกษาร่างพระราชบัญญัติงบประมาณรายจ่าย
ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 วุฒิสภา
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